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1. Introdugao

O plano e orcamento que agora se apresentam cumpre com o disposto nos Estatutos, constituindo
uma proposta a ser discutida e decidida em Assembleia Geral pelos senhores associados.

Este documento organizado e estruturado nos moldes em que o tem vindo a ser feito, nos termos da
legislagao em vigor, podera no entanto poder vir a sofrer diversas alteragdes, em fungao do conjunto
de medidas anunciadas pelo Governo, pelo que se aguardam desenvolvimentos ulteriores que
venham ou ndo, a justificar a sua alteracao.

Assim, mantém-se os principios em vigor, respeitando-se que, o financiamento da formacao de
bombeiros - o ingresso, acesso, quadros de comando — responsabilidade da ANPC, (D.L. 248/2012,
art.2 212, n25) e igualmente competéncia da DNB, vide Despacho 11787/2015 de 21 de Outubro, art.2
29, n?93, alinea d), deve ser assegurado de forma universal aos bombeiros, ndo sendo no entanto tal
principio extensivel a formacdo considerada de aperfeicoamento técnico, em que a co-
responsabilizacdo em sede de definicao de prioridades e partilha de custos tem de ser assegurada
por todos os intervenientes.

O plano que agora se apresenta é revelador de dados inquestiondveis e que balizam o conjunto das
atividades e respetivo financiamento.

Depois de concluidos os grandes investimentos em matéria de questdes estruturais, instalacdes e
tecnologias para a atividade formativa, como a constru¢do do campo de treinos e seus
equipamentos, bem como o centro de simulacdo de realidade virtual, os investimentos em capital
manter-se-3o a niveis razoaveis, até porque existem compromissos financeiros assumidos, e por
outro lado, importa rentabilizar os mesmos, contribuindo para a sustentabilidade financeira da ENB,
pese embora a necessidade permanente de novos investimentos, porque as tecnologias evoluem, os
equipamentos com o uso desgastam-se, e a formacao de bombeiros é bastante dispendiosa, derivada
das preocupagdes de seguranga que sao permanentes.

A existéncia de financiamento de alguma formacao através do recurso a fundos comunitarios é outra
condicionante a este plano e orcamento, face a aprovacdo da nossa candidatura ao Programa
Operacional da Inclusdo e Emprego (POISE). Por um lado facilita o desenvolvimento deste Plano, mas
até ao momento, face as regras em que ditam que o mesmo devera ser concluido até Julho de 2018,
tem apresentado um conjunto de problemas burocraticos de tal forma complexos, que j& fomos
informados que este processo vai ser revisto, e no inicio do ano ird ser feito novo anuncio para novas
candidaturas em novos moldes, a que naturalmente estaremos atentos.

Relativamente as atividades desenvolvidas nas Unidades Locais de Formacdo (ULF), na sequéncia do
previsto no plano do ano transato, a sua estrutura de custos foi repensada, visto que s se asseguram
os custos diretos da formacdo (formadores, instalacdes e consumiveis) e a alimentacdo de formandos
gue estejam em formacdo de acesso na carreira de Bombeiro. Assim, disponibilizam-se mais cursos,
com menores custos.

Continuamos a insistir com outra matéria que importa estabelecer regras e procedimentos em 2018,
gue se prende com a questao do retorno do investimento efetuado em recursos humanos, sem que
os respetivos beneficidrios exercam a atividade num tempo minimo (desejavelmente 5 anos), que
permita rentabilizar a formacao realizada. Referimo-nos em concreto aos casos em que é assegurada
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formacdo gratuita a elementos indicados pelas Associacdes/Comando, como a formacdo de
formadores, a formacdo de quadros de Comando, a formacdo de tripulantes de ambulancia de
socorro, etc., em que os recetores da formagdo ndo assegurem um tempo minimo de permanéncia
na atividade. Nestes casos, a ENB deve ser reembolsada dos investimentos efetuados na valorizagao
dos recursos humanos, definindo-se regras e sendo elaborados termos de responsabilidade, a ser
assinados pelos formandos e proponentes dos mesmos para a formacao.

A implementagdo destas regras esta dependente da DNB estabelecer o respetivo enquadramento
regulamentar que assim o permita.

Importa igualmente refletir sobre o modelo de diagndstico de necessidades de formagdo que tem
vindo a ser realizado nos ultimos anos. Se por um lado verificamos que a maioria dos corpos de
bombeiros ndo identifica as respetivas necessidades de formag¢ao com base em critérios de
racionalidade e proporcionalidade, face ao efetivo e aos riscos presentes na area de atuagao propria,
assinalando por vezes necessidades de formagdo para um efetivo que representa o triplo do seu real
efetivo, por outro lado, constata-se que as ComissOes Distritais de Formacdo limitam-se, salvo
honrosas excecdes, a reencaminhar os pedidos feitos pelos corpos de bombeiros, sendo o respetivo
parecer puramente indcuo.

Ora a formacdo que este plano prevé, ascende a cerca de 1899 acdes de formacdo, o que podera
envolver cerca de 19 000 bombeiros.

Manter-se-3 a estratégia de formar mais formadores externos que atuam nos Corpos de Bombeiros,
assegurando alguma formagao gratuita.

Em 2017 entraram 180 novos elementos, e estdo em processo de formacdo, a concluir em 2018,
cerca de mais 145 formadores, e iniciar-se-do novas ac¢bes que envolverdo para 188 novos
elementos, em seis diferentes areas de formacao.

E um grande esforgo, e sé com a colabora¢io dos mesmos em assegurar muita formacdo sem o
recebimento de honorarios, é que é possivel realizar o volume de formagcao que se tem vindo a
concretizar.

Em 2018, ter-se-a que trabalhar na revisdo do referencial de Bombeiro, constante no Catalogo
Nacional de QualificagGes, com a cooperacdo da ANQEP (Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o
Ensino Profissional), processo que tem em vista o reforco da qualificacdo dos Bombeiros
Portugueses.

Igualmente em 2018 serd concluida a revisdo do Médulo M100 - Extingao de Incéndios Urbanos
Industriais, que constitui a conclusdo do trabalho de revisdao dos materiais didaticos que se iniciou
em 2014, para os cursos de ingresso na carreira de bombeiro voluntario.

Prevé-se dar inicio a revisdao dos Manuais de Apoio a formagdo, nomeadamente o Manual de
Formacao Inicial de Bombeiro, que é composto por 20 volumes das diversas areas.

Dando continuidade ao trabalho retomado em 2016, é intencdo vir a realizar dois grandes semindarios
para aperfeicoamento técnico, sendo que um deles ird abordar a problematica da utilizacdo dos
Drones nas operacdes de Socorro e Protecdo Civil e ainda um outro, sobre a tematica da Gestdo de
Emergéncia em edificios de interesse cultural.
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Em 2018, estaremos em condi¢gdes de poder comegar a ministrar um Curso de Oficial de
Planeamento, muito vocacionado para a area dos incéndios florestais, curso desenvolvido em
colaboracdo com a Escola Superior Agraria de Coimbra, e um curso para Analistas de Incéndio, area
em que os formadores internos da ENB ja possuem vasta formacao e que se encontram em processo
de aquisicdo de mais competéncias no uso de simuladores do comportamento do incéndio.

Para além dos dois cursos ja referidos, a ENB ird desenvolver uma proposta para a formacdo de
Postos de Comando - Nivel 2, para capacitar elementos dos Bombeiros, outros agentes de Protecao
Civil e entidades politicas na Gestdo de Operacgdes de grande dimensdo e/ou complexidade.

A necessidade de proporcionar aos formadores internos da ENB formacao de elevado nivel, é uma
constante preocupagdo. Em 2018 teremos 7 formadores internos a frequentar uma formacao
designada International Trauma Life Support e também formacado de atualizagdo em Emergéncia Pré-
hospitalar. Estd igualmente previsto que um elemento va frequentar o curso Incident Command
Instructor Qualification, Award in Designing and Delivering Incident Command Training (level 5), no
Fire Service College, em Inglaterra, o que sucedera pela 12 vez em Portugal, ficando a ENB com um
formador habilitado com este nivel de conhecimento.

A ENB ird promover um Curso para Analistas em Incéndios Florestais, em coopera¢cdo com elementos
espanhdis, e que se vai realizar na Lousa durante o 12 trimestre de 2018.

Vai-se realizar um Curso Basico de Intervencdo de Emergéncia em Patriménio Edificado, destinado a
formadores da area dos incéndios urbanos, a realizar no inicio do 22 trimestre.

Em 2018, a ENB continuard a integrar dois projetos europeus (o Projeto MEFISTO que entra no seu
segundo ano e, um outro, designado FORESTGAME, no ambito do Programa Erasmus+ que arrancara
no inicio do ano).

O Projeto IGNIS é concluido em Janeiro, e os Srs. Associados ja indicaram os seus representantes,
para a apresentacao final do projeto e respetivo produto — simulador virtual para grandes incéndios
florestais.

Importara ainda preparar a realizacdo em Portugal, em 2018, do Congresso da EFSCA (28 de Maio/1
de Junho), conforme é conhecimento dos Srs. Associados.

No ambito deste Congresso, cujo tema é “Training Modules for Volunteer Firefighters”, realizar-se-a
também a Assembleia Geral da EFSCA.

Destaco ainda a cooperagdo com bombeiros do Brasil, que terd continuidade em Maio, com
utilizacdo do campo de treinos e CSRV, formacao esta que sera paga.

Quanto ao INEM, mantém-se o mesmo tipo de colaboracao, através da assinatura de um acordo de
colaboracdo em que o INEM suporta a despesa de varios cursos de formacao e recertificacbes de
bombeiros, embora aquém dos custos reais.

Este ano realizar-se-do 3 novos Cursos de TAS, porque teremos que fazer cerca de 700
recertificagOes, tal € o numero de bombeiros que necessita de recertificacdo, o que ocupara os
nossos docentes o ano inteiro.
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O presente Plano ndo contempla a habitual encomenda da ANPC, para formag¢do no ambito do DECIF
2018, visto até ao presente momento se continuar a aguardar uma resposta da ANPC ao orgcamento
oportunamente enviado.

As atividades desenvolvidas pela ENB, através do CSIE, e as atividades de utilizagdo do campo de
treinos e do Centro de Simulagao de Realidade Virtual, assim como outras atividades, continuarao a
gerar um conjunto de receitas préprias, garantindo alguma sustentabilidade financeira e a obtencao
de verbas destinadas a formagao e novos investimentos.

O valor do Orgamento agora apresentado é de 18 000 000,00€, sendo que, deste montante, sé 5 400
000,00€ constitui o suporte financeiro para todas as atividades desenvolvidas, desde a atividade
formativa a manutencao de infraestruturas, sendo certo ainda que este valor tem incorporado um
adicional de financiamento de 1 275 000,00€ derivado dos apoios dos fundos comunitarios.

Em resumo, podemos afirmar que cerca de 48% do orgamento da ENB strictu sensu é gerado pelas
atividades desenvolvidas pela propria escola.

Sendo 2018 um ano em que se afirma um conjunto de alteracGes no sector, dever-se-a aguardar
desenvolvimentos, mas a revisdao do sistema de financiamento tem um caracter urgente.

Apesar das dificuldades e circunstancias que presidiram a elaboracdo destes documentos, mantendo-
se o rumo tracado, ainda que com certas correcdes, em articulacdo com os senhores associados,
encontraremos as solugdes para uma melhor formacdo dos bombeiros portugueses, bem como para
a sensibilizacdo das empresas e populacdo em geral, para a prevencdo de riscos e sua resposta
adequada.

A Dire¢ao
Presidente — Dr. José Maria Oliveira Ferreira
Vogal — Eng.2 Susana Isabel M. Pereira da Silva

Vogal — Dr. Vitor Manuel Figueiredo dos Reis
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Missao e Atribuicoes

A Escola Nacional de Bombeiros é uma associacdo privada sem fins lucrativos, a qual foi
reconhecido o estatuto de utilidade publica por despacho do primeiro-ministro publicado no
«Didrio da Republica», Il série, n.2 102, de 3 de Maio de 1997, tendo como seus associados e
fundadores a Autoridade Nacional de Protecao Civil e a Liga dos Bombeiros Portugueses.

A missdo e atribui¢des institucionais da ENB estdo consagradas no artigo 3.2 dos estatutos:

A Escola Nacional de Bombeiros quer contribuir de forma decisiva para os objetivos da ANPC e
Liga dos Bombeiros Portugueses no que se relaciona com a formacdo de bombeiros, outros
agentes de protecao civil e cidaddaos, materializando-se esta contribuicao em:

e Formacdo humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecdo
civil;

e Desenvolvimento de ac¢bes formativas de ambito operacional e tecnolégico em situacdes
de emergéncia;

e Elaboracdo de estudos e outras atividades no dominio dos diversos tipos de riscos;

e Promocdo da investigacdo aplicada e a prestacdo de servicos de consultoria nas suas
areas de especialidade;

e Concecdo, normalizacdo e aprovacdo de técnicas, equipamentos e materiais de socorro;

e Edicao e distribuicdo de suportes informativos e formativos, relativos as atividades
desenvolvidas pelos bombeiros e demais agentes de protecao civil;

e Formacao civica no dominio da autoprotecdo dos cidadaos.

Visao
A ENB continuard a afirmar-se como o ponto de referéncia da cultura e da exceléncia na

formacdo técnica e humana, ao mais alto nivel, de bombeiros, outros agentes de protecdo
civil e cidad3os.

Valores e Principios

Norteiam a ENB, encontrando-se espelhados no comportamento dos formadores e outros
colaboradores da Escola, valores essenciais como o Interesse Publico - entendido, como
interesse geral da Comunidade, a Etica e a Responsabilidade Social.

Caracterizam, em permanéncia, a atividade da Escola, entre outros, os seguintes principios:
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Prioridade para a Formagao de Bombeiros e outros Agentes de Protegao Civil

A ENB tem presente qual a razdo da sua criagdo e existéncia, o que implica valorizar em
elevado grau as necessidades de tal formagdo, procurando sinergias que melhor
correspondam as expectativas, de forma a cumprir todos os requisitos aplicaveis;

Qualificagao do servigo prestado

Continuar a implementacdo de processos de melhoria continua e a utilizagdo dos melhores
sistemas e tecnologias disponiveis para assegurar o conhecimento, a ENB pugna pela
prestacdao de um servico qualificado e de qualidade;

Qualificagao do Recursos Humanos

A ENB busca de modo permanente a qualificacdo dos seus formadores, bem como dos outros
colaboradores, através de a¢des de formacao e sensibilizacdo, visando a melhoria continua do
seu desempenho e a prossecug¢do dos objetivos;

Qualidade da formacgao

Exceder as expectativas dos bombeiros, outros agentes de prote¢do civil e de cidadaos,
através de uma formacdo de exceléncia de modo a assegurar a sua satisfacdo, de forma
continua e inovadora, desenvolvendo e melhorando continuamente a eficacia do seu Sistema
de Gestao de Qualidade;

Inovagao e Eficiéncia

Num tempo em profunda e acelerada mutagao e escassez de recursos financeiros, a busca da
inovacdo cientifica, tecnoldgica e cultural norteia as ac¢des da Instituicdo, numa dtica de
acrescentar mais-valias e eficiéncia ao processo de formacao;

Dialogo com os Associados

A ENB assegura que a formacdo para os bombeiros e outros agentes de protecao civil
corresponda aos objetivos da ANPC e LBP, entidades com as quais procura manter sempre
uma relagdo privilegiada e responsavel, estando atenta e dando resposta as solicitagdes e
preocupacdes manifestadas;

Racionalidade da Organizagao

A ENB garante que a organizacdo interna e a estrutura funcional se adequem a missao,
atribuicdes e objetivos organizacionais correspondentes; assegurando a sua monitorizacao, de
forma a dar cumprimento a esta politica.
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Sustentabilidade economico-financeira

E preocupacdo da ENB gerar e garantir os meios financeiros necessarios para cumprimento da
missao, bem como assegurar a eficiéncia e a melhor relagdo custo-beneficio na utilizagdo dos
recursos publicos colocados a disposicao dire¢ao.

2. Estrutura Organica

O modelo de organizagdao da ENB foi estruturado de acordo com o cumprimento da missao,
sendo que todas as unidades devem contribuir para o sistema de qualidade. Na figura

seguinte, encontra-se plasmado a organica atualmente em vigor:

CUCOA NADOMAL (4

BOMBEIROS Estrutura Organica

-

IVCAD
SEnALOnE A

DAEARTAM MO
O ESFI006
b VEAT I ARG

CRBMETE (%
COONTENACAD
PLDAGOT A

GANMETE OF GESTAD
CONO D8 A, A
S ORMAAS . BV A ONMADORES

GAMIMETE D4
MECUNEOY TEORY O
PERANOCEO
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Atribui¢oes das Unidades Organicas Nucleares:

Direcgao de Recursos

Tem a responsabilidade de assegurar a gestdo dos recursos humanos, bem como a gestdo dos
recursos financeiros de acordo com as boas praticas de gestdo, a gestao financeira dos fundos
comunitarios e nacionais, as compras de bens e aquisicdo de servicos, bem como fazer a
gestao orgcamental e patrimonial.

Possui ainda a responsabilidade de coordenar o sector de veiculos e equipamentos, recursos
tecnoldgicos e manutencdo das infraestruturas.

Direc¢do Pedagdgica

Tem a responsabilidade de promover todas as atividades proporcionadoras da utilizacdo das
melhores técnicas disponiveis no processo formativo, promover a adequada reflexdo sobre a
formacao, a reorganizacao das estruturas formativas e recursos técnico-pedagdgicos, bem
como, fazer a gestdo dos recursos humanos no dominio dos técnicos de formacdo e
formadores.

Direc¢ao de Formagao

Tem a responsabilidade de assegurar a concretizacdo das atribuicdbes da ENB, pela
coordenacdo da formacdo e pelos sistemas de monitorizacdo da qualidade do servico
prestado.

Ficam diretamente dependentes da Diregao:

Gabinete de Auditoria e Acreditacdo, com a responsabilidade de determinar auditorias ao
processo formativo e garantir as acreditagdes necessarias ao funcionamento da ENB.

Gabinete de Assessoria, com a responsabilidade de assegurar o funcionamento dos drgaos
sociais da ENB, previstos nos estatutos, nos termos da missdo e atribui¢cdes da Escola.

Centro de Formagdao de empresas, com a responsabilidade de desenvolver formagao na
prossecucdao de um duplo objetivo: (i) contribuir para a formacdo de outros agentes de
protecdo civil nas empresas e institui¢des; (ii) reforcar os meios financeiros da ENB.
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

3. Grandes linhas orientadoras do Plano

A Escola Nacional de Bombeiros tem ao longo dos anos como estratégia definida,
proporcionar um elevado nivel de formacdo e desenvolvimento das competéncias dos
Bombeiros e de outros agentes de protecao civil, de forma a elevar a qualidade e a eficacia na
prote¢ao e socorro dos portugueses.

Esta orientacdo estratégica estd vertida na Carta de Missdo apresentada pela Direcdo aos
Exm?2s Srs. associados.

Para além deste documento, em Janeiro de 2014, foi aprovado em Assembleia Geral o Plano
Estratégico de Formacdo dos Bombeiros Portugueses, definindo desse modo as linhas de

orientacdo para a formacao dos bombeiros e, consequentemente, para a atividade da ENB.

As trés linhas de atuacdo que sustentam o Plano Estratégico de Formagdao consistem em:
melhorar o acesso, garantir a qualidade e fomentar a inovag¢ao, no ambito da formacao.

A concretizacdo destas linhas de atuacdo materializa-se através de um conjunto de objetivos,

metas e indicadores que a seguir se definem para o ano de 2018.

Direcgao

Objetivo

Descri¢cao do
indicador

Medida

. A . Instituir o Conselho Geral e o | Niumero de Realizar uma
Reativar os drgaos da ENB previstos nos o . e on
Conselho Cientifico e Pedagdgico | reuniGes reunido de ambos
Estatutos P
0s 6rgaos
N2 de auditorias
Realizar 10 auditorias Taxa de realizadas/NQ de
Elaborar plano anual de auditorias realizacio auditorias
programadas

Criar parcerias com Institui¢6es de Ensino
Superior, em dreas de investigacao
relevantes

Estabelecer dois protocolos com
instituicGes relevantes na area da
atividade dos bombeiros

N¢ de protocolos
estabelecidos

N2 de protocolos
estabelecidos/N¢
de protocolos
previstos

Estudar o futuro modelo de financiamento

Criar grupo de trabalho com a
ANPC e LBP para analisar a

Realizagdo de 4
reunides

Analisar o n2 de
propostas que

- . uestdo do financiamento recolhem
da formacdo dos Bombeiros Portugueses g .
acolhimento dos
parceiros
% da execugao
. . . Realizacdo de projetos financiado | fisica e Relatorio do
Internacionalizar a atividade da ENB ¢ proj ) .
pela D.G ECHO financeira dos programa dos
mesmos mesmos
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Descricao do
indicador

(0] J1=14)Y/)

Trabalhos
executados /
planeamento
previsto
Existéncia de
novos auditores

Existéncia da
certificagdo

Obter o certificado até 1 de abril
de 2018

Transi¢do da certificagdo 1ISO 9001:2008
para a I1SO 9001:2015

Cumprimento do
prazo

Finalizar a formagdo dos 14
auditores nas areas do IUl e IF
até julho de 2018

Verificar o cumprimento e a conformidade
dos procedimentos e das praticas de modo
a garantir a qualidade do processo
formativo da ENB

Direcgao de Recursos

Departamento de Recursos Humanos

(0] J1=14)Y/)

Descricao do
indicador

Medida

Implementar um sistema de
avaliagdo de desempenho, aos
colaboradores que prestam
servi¢co na ENB

Cumprir as duas a¢Ges propostas
no regulamento de avaliagdo de
desempenho para o ano de 2018,
dentro do prazo previsto

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do prazo

Proporcionar Formacgao
Profissional a todos os
colaboradores que prestam
servi¢co na ENB

Até 30 de novembro de 2018, 50%
dos colaboradores, deverdo ter
frequentado a¢des de formacgao

Taxa de
cumprimento

N2 de colaboradores
que frequentaram ac¢des
de formagdo/n? total de
colaboradores

Disponibilizar uma ferramenta
de gestdo de assiduidade, com
diferentes niveis de acesso

Implementar até 15 de novembro

Taxa de
cumprimento

Ne¢ de colaboradores
com acesso / N2 total de
colaboradores

Elaborar o plano de formacgéo
para os colaboradores internos,
para o ano de 2019 no ultimo
trimestre de 2018

Lancar o diagndstico de
necessidades de formacdo para os
colaboradores internos até 15 de
setembro

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do prazo

Apresentar o plano anual de
formacgdo até 15 de novembro

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do prazo
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Departamento de Recursos Financeiros

Objetivos

Proceder a entrega do
relatério sintético da
situacdo financeira,
incluindo balancete
analitico e mapas de
controlo orcamental a
Direcao

Metas

Entregar a documentacdo
até ao dia 15 do més
seguinte

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Descrigao do indicador

Prazo de entrega da
documentacdo

Medida

Cumprimento do prazo

Melhorar o prazo médio
de pagamento de
honorarios aos formadores
externos

Dar cumprimento ao prazo
de pagamento estabelecido
no contrato de prestacdo de
servigos

Prazo médio de
pagamento mensal

Prazo médio pagamento <
prazo estabelecido (60
dias)

Melhorar o prazo médio
de pagamento as ULF

Dar cumprimento ao prazo
de pagamento estabelecido
no Manual de
Funcionamento das ULF

Prazo médio de
pagamento mensal

Prazo médio pagamento <
prazo estabelecido (30
dias)

Adequar o procedimento
de registo de documentos
de compra aos parametros
de avaliagao

Fazer a alteragao no
procedimento até 28 de
fevereiro

Alteracao do
procedimento

Cumprimento do prazo

Proceder a revisao dos
parametros da
classificagdo de
fornecedores e aplicar este
procedimento a Sintra,
Lousd e S3o Jodo da
Madeira

Proceder a revisdo no 12
semestre

Revisdo dos parametros

Cumprimento do prazo

Manter atualizada a
inventariacdo do
equipamento
administrativo da Sede e
Centros de Formacao.

Atualizar a informacdo até
dia 15 de dezembro.

Prazo de atualizacdo

Cumprimento do prazo
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Sector de Recursos Tecnologicos

Objetivo

Descrigao do indicador

Medida

Disponibilizar o email da
ENB com
operacionalidade
constante

% mensal de
inoperacionalidade < 2%

Tempo de
inoperacionalidade do
servico de email

Disponibilizar as
plataformas web da ENB
com operacionalidade
constante

% mensal de
inoperacionalidade < 4%

Tempo de
inoperacionalidade do
DTP Digital, SCT, Pedidos

Implementar uma rede
partilhada interna que
contemple Sintra, Lousa
e S. Jodo da Madeira

Até 15 de dezembro
concluir a implementacdo

Entrada em
funcionamento da rede
partilhada integrada com
a Lousa e S3o Jodo da
Madeira

Dar resposta satisfatdria
e em tempo util aos
pedidos de suporte dos
colaboradores da ENB

Respostas ao questionario
com mais de 70% nos
niveis 3 e 4 nas duas
primeiras perguntas

Grau de satisfacdo e
tempo de resposta aos
pedidos de suporte

Elaborar um relatério de
analise as sugestdes de
melhoria com plano de
implementag¢do das que
forem pertinentes.

Existéncia do relatério

Monitorizar as
respostas/apoio a
entidades externas
(CB's, CDOS,
formadores,
formandos,...)

Apresentar até ao dia 5 de
cada més os dados
referentes ao més
anterior

Publica¢do da informacgao
no boletim estatistico
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Sector de Manutencgao e Infra-estruturas

Objetivo

Descrigcao do
indicador

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Medida

Executar o campo de
salvamento em espacos
confinados

Ano de 2018

Prazo de conclusao

Cumprimento do prazo

Garantir a manutencgdo das
infra-estruturas

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutencgéo até
dezembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de vistorias
realizadas/N¢ de vistorias
previstas)

Renovar o dormitério 3

Concluir até setembro de 2018

Prazo de conclusdo

Cumprimento do prazo

Infra estruturas de acesso a
aeronave

Concluir até julho de 2018

Prazo de conclusao

Cumprimento do prazo

Sector de Veiculos e Equipamentos

Objetivo

Descrigao do
indicador

Medida

Iniciar a implementagdo do
Sistema de Gestdo da Qualidade
e Ambiente para o campo de
treinos

Iniciar até setembro de 2018

Prazo de conclusdo

Cumprimento do prazo

Garantir a manutencédo de
viaturas da ENB

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutengao até
novembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de manutencoes
realizadas/NQ de
manutencgdes previstas)

Garantir a manutencdo dos
equipamentos de saude

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutengao até
dezembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de manutencoes
realizadas/NQ de
manutencgdes previstas)

Garantir a manutengdo dos
equipamentos de salvamento e
desencarceramento

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutencgéo até
novembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de manutencoes
realizadas/NQ de
manutengdes previstas)

Garantir a manutengdo dos
equipamentos arica e
equipamentos de apoio

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutencgéo até
dezembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do plano
(N2 de manutencoes
realizadas/N¢2 de
manutengdes previstas)

Garantir a manutengdo dos
equipamentos de monitorizacdao
e medicdo (EMM)

Dar cumprimento ao estipulado
no plano de manutencgéo até
novembro 2018

Taxa de
cumprimento

Cumprimento do prazo
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Diregao Pedagdgica

Objetivo

Descri¢ao do
indicador

Medida

Conceber recursos técnico-
pedagdgicos de suporte ao
treino/instrucgdo continua nos
CB

Elaborar fichas de instrugdo para
suporte ao treino e a instrugao
continua

Numero de fichas de

instrugao

Ne de fichas de
instrucao
elaboradas/N¢ de fichas
de instrugdo previstas

Produzir recursos técnico-
pedagdgicos de suporte as
acOes de formacgdo

Produzir trés textos de apoio para
os mddulos de formacgao de acesso
na carreira de bombeiro voluntario

Numero de textos
produzidos

N2 de textos
produzidos/N2 de
textos previstos

Atualizar dois manuais de
formacgao

NuUmero de manuais

atualizados

N2 de manuais
atualizados/N¢ de
textos previstos

Produzir pelo menos um maddulo
em suporte digital para apoio a
formagdo para ingresso na carreira
de bombeiro voluntario

Existéncia do
modulo em suporte
digital

N2 de mddulos
elaborados/Ne de
modulos previstos

Produzir recursos educativos
abertos para bombeiros,
agentes de protecdo civil e
populagdo em geral

Elaborar dois mddulos de
formacgdo de acesso aberto

Numero de mdodulos

elaborados

N2 de mddulos
elaborados/N2 de
modulos previstos

Desenvolver o modelo
pedagdgico de formacdo da ENB

Desenvolver o modelo pedagogico
de formagdo da ENB até ao final do
12 semestre

Prazo de conclusao

Cumprimento do prazo

Desenvolver programas de
formacdo na modalidade b-
learning

Criar pelo menos um programa de
formacdo na modalidade b-
learning

Numero de
programas criados

N2 de programas
criados/N2 de
programas previstos

Publicagdo do manual
"Conducdo fora de estrada"

Publicagcdo do manual até Junho de
2018

Trabalhos
executados /
planeamento

previsto

Existéncia do livro
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

Dire¢ao de Formagao

Objetivo

Descrigdo do
indicador

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Medida

Expandir a Rede Nacional de
Formadores Externos nas areas

Reforgar a Rede Nacional com
150 novos formadores externos

Numero de novos
formadores que
iniciam atividade na

N2 de técnicos
formados/N2 de técnicos

de TAT, SD, IUI, IF, OT e CFE bolsa de formadores previstos
da ENB
Assegurar o esclarecimento dos . . ~ .
Realizar duas a¢des de N2 de ag¢des realizadas por
formadores, quanto aos seus Taxa de

processos individuais via

esclarecimento, uma em cada

cumprimento

semestre/N2 de a¢Bes

. semestre previstas
streaming
Compilar a avaliagdo dos - , Entrega do Formularios
P ¢ N Desenvolver esta atividade até 30 i .g R L.
formadores nas agGes de . . . . formulario a DP no entregues/Formularios
. dias apds o terminus do trimestre . .
formacgdo internas prazo previsto previstos
Compilar a avaliagdo dos - . Entrega do Formularios
P ¢ . Desenvolver esta atividade até 30 , .g s -
formadores nas agGes de . . . . formulario a DP no entregues/Formularios
~ dias apds o terminus do trimestre . .
formacdo externas prazo previsto previstos
Proceder a monitorizagdo dos Até 15 dias apds a publicagdo dos .-
. - . Entrega do Formuldrios
indicadores definidos no resultados apresentar relatério N (.
. - formulario a DP no entregues/Formularios
Manual da Qualidade da com a avalia¢do geral do processo . .
prazo previsto previstos

Atividade Formativa

de selecdo de formadores.

Assegurar a informagao
necessaria para o processo de
acreditagdo do INEM

Até dois dias apds a recec¢do dos
relatdrios de tirocinio e de
estagio, estes devem ser inseridos
na plataforma INEM

Prazo de insergdo

Cumprimento do prazo

Elaborar o cronograma para a
elaboragdo do DNF para os
bombeiros

Até 31 de julho, definir com a
DNB o cronograma para as
diferentes fases do DNF

Prazo de elaboracdo

Cumprimento do prazo

Abrir a todos os corpos de
bombeiros a possibilidade de
indicarem a formacéao
necessaria para o ano de 2018

Disponibilizar as ferramentas na
Plataforma Informatica de Gestdo
da Formagdo para elaboragao do
DNF para os corpos de bombeiros
até a data definida no
cronograma aprovado

Disponibilizagdo da
ferramenta dentro
do prazo previsto

Cumprimento do prazo
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PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

(0] J1=14)Y/)

Descri¢cdo do
indicador

Disponibilizar a DNB o volume
de formagdo a realizar em 2018

Comunicar o volume de formagao
a atribuir a cada distrito para o
ano de 2018 de acordo com o
cronograma aprovado

Prazo de envio da
informacgdo

Cumprimento do prazo

Elaborar o planeamento
Interno da Atividade Formativa
para 2018

Definir o nimero de ag¢des por
cada médulo a realizar nos
centros de formagdo da Escola
Nacional de Bombeiros até 15 de
novembro

Prazo de publicagao
do mapa de
planeamento das
acGes de formacgao
internas

Cumprimento do prazo

Proceder a insergao no SIGO da
informacdo referente as a¢oes
de formagdo (internas e
externas)

Inserir a informagdo no SIGO
entre 15 a 30 dias apds validagdo
dos respetivos DTP

Prazo de insergao

Cumprimento do prazo

Proceder a monitorizagdo dos
indicadores da atividade
formativa

Difundir boletim estatistico
referente a atividade formativa
do més anterior até ao dia 10 do
més em curso

Prazo de divulgacdo

Cumprimento do prazo

Recrutar e selecionar
formadores externos

Aplicar todos os métodos de
selecdo definidos em
regulamento préprio a pelo
menos 150 candidatos no ambito
da sele¢do de novos formadores

Numero de
elementos
selecionados
superior a 150

Cumprimento da meta

Melhorar as técnicas de
selecdo dos candidatos

Elaborar uma informacdo
semestral referente a
caracterizacdo dos elementos
aceites nos processos de sele¢do
até um més apds o terminus de
cada semestre

Apresentagdo a
Direcdo da
informacao

Cumprimento do prazo

Melhorar os contetidos do
maodulo de relagbes
interpessoais no ambito do
ingresso na carreira de
bombeiro

Elaborar um texto de apoio para o
formador e para o formando e a
respetiva apresentagao para o
formador até 31 julho

Prazo de entrega da
documentacgdo ao
DEI

Cumprimento do prazo

Garantir a satisfacdo dos
formandos relativamente a
acdo de formacdo

Estabelecer dois protocolos com
instituicdes relevantes na area da
atividade dos bombeiros

Taxa de satisfacdo
dos formandos

Avaliagdes globais com
classificacdo igual ou
superior a "3"/ n® total de
formandos
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Centro de Formagao para Empresas

Objetivo

Descricao do
indicador

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

llBomII

Assegurar um valor minimo de | Atingir o valor de faturagdo | Volume de Faturagdo realizada

faturagdo anual que garanta a | (mensal e acumulada) de | faturagdo (mensal e acumulada)
sustentabilidade da atividade 800.000,00%€. /Faturacgdo prevista

Implementar o Programa DAE | Contratualizar o servico com, pelo | N2 de contratos | N2 de contratos

para empresas menos, seis empresas ou outras | assinados assinados/N@ de
instituicOes contratos previstos

Disponibilizar o servico de | Realizar, pelo menos, 10 | N2 de simulacros | N2 de simulacros

realizagao de simulacro simulacros realizados realizados/N¢ de
simulacros previstos

Garantir a  satisfacdo dos | Obter, pelo menos, 70% das | Taxa de satisfacdo | Avaliagdes globais com

formandos relativamente a a¢do | avaliagGes globais com | dos formandos classificagdo igual ou

de formacgédo classificagdo igual ou superior a superior a "Bom"/ n9

total de formandos

Garantir a satisfagdo do cliente

Obter, pelo menos, 70% das
avaliagbes globais com
classificagdo igual ou superior a

llBomII

Taxa de satisfagao
dos clientes

Avaliagdes globais com
classificagdo igual ou
superior a "Bom"/ n9
total de clientes

4. Atividade Formativa para o Ano de 2018

No que respeita a formacdo de ingresso, acesso, quadros de comando e oficiais bombeiros, essa sera
assegurada, dando cabal resposta as necessidades formuladas pelos CBs.

Manter-se-4 a mesma politica de descentralizacdo:

e Na ENB e seus polos — a preocupacdao é a formacdo para o planeamento,

organizacao e estratégia;

e Nas ULF — preocupacdo da manobra e da tética;

e Nos CB — formacdo inicial de ingresso e alguma formacdo de aperfeicoamento

técnico.

Ora, com a aplicagdao destes principios, iremos manter cerca de 15% da formagdo na ENB e seus

polos, e os restantes 85%, nos quarteis e ULFs.

Na sede, a formacdo destina-se basicamente a quadros de comando e oficiais bombeiros e formacao

de formadores.

Nos polos da ENB, serao realizadas acdes de formacao para TAS, recertificacdes de TAS, formacao e

recertificacdo de formadores, formacdo dos candidatos a categoria de chefe e formacdo de quadros

de comando.
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O numero de acgOes agora distribuidas aplica-se ao periodo temporal de 1 de janeiro a 31 de
dezembro de 2018 e corresponde a formagdo com e sem honorarios com os formadores.

A ENB para o ano de 2018 vai assegurar 1899 acdes de formacdo, desde que reunidos todos os
requisitos e respetivas normas regulamentares. A distribuicdo das referidas acbes de formacao,
encontra-se no Anexo .

Esta atribuicdo resulta de uma ponderagao que teve em conta o histérico da formacao realizada nos
ultimos anos, bem como, a capacidade formativa da ENB e dos Corpos de Bombeiros em nimero de
formadores e formandos. Os DNF agora submetidos, caracterizam-se por uma solicitacdo de
formacdo que em muito ultrapassa os critérios atras definidos.

Contudo, sempre que num distrito se verifique a necessidade de criagdo de mais vagas para
formacdo, tal pretensdo deverd ser comunicada atempadamente a ENB, para andlise e eventual
reforco das mesmas. Este procedimento aplica-se a formacdo de ingresso, acesso, atualizacdo e de
aperfeicoamento técnico.

FORMACAO DE INGRESSO
4.1.a) FORMAGAO DE INGRESSO - Carreira de bombeiro e bombeiro especialista

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 1139 a¢Ges de formacgdo, que vao permitir o
ingresso de cerca de mais 4400 novos bombeiros e 160 a¢des de SBV DAE que vao permitir a entrada
de cerca de mais de 1900 especialistas.

Em média, nos ultimos anos tém ingressado no sistema cerca de 1600 novos bombeiros por ano.

Face a média verificada nos ultimos anos, constata-se que na formacao de ingresso os pedidos sao
muito superiores a entrada de novos bombeiros no Sistema. Considerando o exposto, vao ser
atribuidos 240 TAT, 100 TS, 200 TSD e 18 SBV DAE.

Sempre que num distrito se verifique a necessidade de criagdo de mais vagas para a formacdo de
ingresso, tal pretensdo deverd ser comunicada atempadamente a ENB, para andlise e eventual
reforco das mesmas.

Esta formacdo deve ser programada atempadamente, tendo em conta a data em que o CB pretende
promover o ingresso dos estagiarios.

Os CB que possuem formador préprio devem realizar esta formacdo sem honorarios,
independentemente do nimero de formandos.

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e Fax 219 106 250 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190
22



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

Importa esclarecer que a frequéncia do curso de técnicas de socorrismo é exclusivamente para
formandos que ndo possuam habilitacdes para a frequéncia do TAT. Este pressuposto aplica-se a
formagao com e sem honorérios com o formador.

4.1.b) FORMAGAO DE INGRESSO - Carreira Oficial Bombeiro

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 35 a¢Ges de formagao que permitem o ingresso de
cerca de 72 oficiais bombeiros.

A ENB garante toda a formacdo de ingresso solicitada.

FORMACAO DE ACESSO

4.2.a) FORMAGAO DE ACESSO - Bombeiro de 12

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 314 a¢Ges de formacgao que permitem a promocao
de cerca de 1675 bombeiros.
Em média, nos ultimos anos tém frequentado esta formacdo cerca de 670 bombeiros por ano.

Face a média verificada, constata-se que na formacdo de acesso/atualizagdo nivel 2, os pedidos sdo
muito superiores aos elementos que tém realizado estas a¢des de formacdo. Considerando o
exposto, vao ser atribuidos 36 IF Nivel 2, 36 de IUl Nivel 2 e 36 de LMH.

Sempre que num distrito se verifique a necessidade de criacdo de mais vagas para a formacdo de
acesso ou atualizacdo, tal pretensao deverd ser comunicada atempadamente a ENB, para analise e
eventual reforco das mesmas.

A formacdo de acesso a bombeiro de 12 deve ser programada atempadamente pela CDF, tendo em
conta ndo s6 o numero de elementos que rednam as condicdes gerais e especiais como também a
data do aviso de abertura do concurso e validade do mesmo.

Para uma melhor gestdo do pessoal e planificacdo da formacdo de acesso a Bombeiro de 18,
garantindo a constituicdo de turmas com os elementos suficientes, os concursos para estas
categorias devem ser, preferencialmente e de acordo com as necessidades dos Corpos de Bombeiros,
abertos em dois periodos distintos.

4.2.b) FORMACAO DE ACESSO — Chefe

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 100 a¢des de formacao que permitem a promocao
a chefe de cerca de 533 bombeiros.
Em média, nos ultimos anos tém frequentado esta formacao cerca de 80 bombeiros por ano.
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Face a média verificada, constata-se que na formacdo de acesso a chefe, os pedidos sdo muito
superiores aos elementos que tém realizado estas a¢des de formagdo. Considerando o exposto a ENB
garante a formacao de acesso a chefe, solicitada pelos CB e validada pelos CDOS e pela DNB.

No entanto é de realcar que nos ultimos trés anos a ENB tem tido muita dificuldade em constituir
turmas face a indisponibilidade dos formandos inscritos em frequentar a formagdo, apesar da
flexibilidade dos horarios em regime pds laboral e de fim-de-semana introduzidos, sendo as turmas
completadas com elementos inscritos para formacdo de atualizacao.

Para uma melhor gestdo do pessoal e planificacdo da formacdo de acesso a Chefe, garantindo a
constituicao de turmas com os elementos suficientes, os concursos para estas categorias devem ser,
preferencialmente e de acordo com as necessidades dos Corpos de Bombeiros, abertos em dois
periodos distintos.

4.2.c) FORMACAO DE ACESSO - Oficial Bombeiro de 1.2

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 14 a¢des de formagao que permitem materializar a
promocao a oficial bombeiro de 12 de cerca de 112 oficiais bombeiros.

A ENB garante a formagao de acesso a Oficial Bombeiro de 1.2. desde solicitada pelos CB e validada
pelos CDOS e pela DNB.

FORMAGAO DE APERFEICOAMENTO TECNICO

Para o ano de 2018 as CDF validaram um total de 3277 a¢bes de aperfeicoamento técnico que
permitem formar cerca de 42600 bombeiros. A ENB vai atribuir 748 ac¢des, que permitem formar
9724 bombeiros na formacao de aperfeicoamento técnico.

As CDF devem atempadamente planear esta formacdo tendo em conta as necessidades identificadas
no ambito do DNF 2018 e verificar quais os CB que ndao possuem formador préprio. Um dos fatores
limitantes nesta area é a disponibilidade dos formadores.

Apenas os formandos oriundos dos CB sem formadores devem ser incluidos em turmas com
honordrios com o formador, exceto em formagdes conjuntas em que um dos CB tem formador
proprio.

FORMAGAO DE ATUALIZACAO

A ENB vai incluir formandos em termos de acesso com a finalidade de viabilizar turmas no ambito do
acesso.
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5. Estratégias e Recursos

Em 2017 foi concluido o processo de certificacdo da qualidade, e naturalmente o respeito pelas
boas normas e boas praticas tera de ser uma constante.

Pretende-se iniciar o Sistema de Avaliagdo de Desempenho para os funciondrios, o que nao foi
efetivado em 2017.

Centro de Formagao de Empresas e Formacgao de trabalhadores nos servicos municipais

de protecao civil

No ambito da sua missdo e objetivos, a atividade da ENB ndo se esgota no processo formativo
dos bombeiros proporcionando-se formacdo a empresas, bem como a funciondrios dos
municipios afetos aos servicos de protecdo civil. Estabelecido um protocolo com a Liga dos
Bombeiros Portugueses para a formac¢do dos trabalhadores do Grupo SONAE/Continente, num
total de 243 a¢des, a mesma esta em curso durante 2018.

Apesar ter sido publicado o Despacho n2 5340/2014 de 16 de Abril da ANPC, a expectativa ndo é
muito grande, até porque ndo é financiada.

Seria uma darea a desenvolver, até porque as responsabilidades dos municipios nesta area sao
grandes e constata-se grandes lacunas nos mesmos.

Temos mantido um didlogo proficuo com a DGAL (Direcdo Geral das Autarquias Locais) e estdo
em curso formacoes diversas, quer de ingresso, quer para promocoes, solicitadas por varias
autarquias.

A formacdo de elementos dos Servicos Municipais de Protecdo Civil em nosso entender é
indispensdvel até porque se inverter e corrigir, varias situacbes que pudemos verificar nos
incéndios rurais de 2017, demonstradora da necessidade de formacdo quer destes servicos, quer
dos gabinetes técnico florestal dos municipios.

A titulo informativo, em 2018 continuara a formacdo ja em curso dos Bombeiros Municipais de
Viana do Castelo prevendo-se igualmente formar os Bombeiros Sapadores de Gaia e o Batalhdo
de Sapadores do Porto.

Por outro lado, continuamos a encarar a possibilidade do estabelecimento de parcerias com as
Associacdes de Bombeiros, sempre que as mesmas revelem tal interesse, com o objetivo de
satisfazer solicitacGes da formacdo de empresas, podendo-se rentabilizar os recursos humanos
existentes e angariar receitas para aquelas instituicdes.
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Relagoes Internacionais

Em 2018, temos a responsabilidade de organizar a Assembleia Geral da EFSCA, que decorrera
entre 29 de maio e 1 de junho, onde se conta com a participa¢do de cerca de trés dezenas de
paises e onde haverd um coloquio subordinado ao tema “Training Modules for Volunteer
Firefighters”.

Dever-se-a concluir o projeto MEFISTO, aprovado pelo DG ECHO, projeto coordenado pela
Universidade de Florenga (Italia) e com a participacdo da ENB, da ECASC-Valabre (Franga), do
CESEFOR (Espanha, Castilla-Leon) e da Regido Toscana (Italia).

Tera inicio o projeto Forestgame (ERASMUS +) que decorrerd até 2020, envolvendo parceiros da
Espanha, Malta, Esténia e Francga.

Continuaremos a integrar a NFPA (National Fire Protection Association, EU) e a IFE (Institute of
Fire Engeneers do R.U.), e manteremos a cooperacdo com a Escola de Emergéncias e Protecdo
Civil de Madrid, para o intercambio transfronteirico, bem como o relacionamento com a ECASC-
Vlabre, e o Fire Service College do R.U.

Com o intuito de desenvolver o uso de drones, na area da Protecao Civil, aprofundaremos o
nosso relacionamento com a DEMA (Denmark Emergency Managment Association).

O desenvolvimento tecnolégico do software XVR, por nés utilizado no Centro de Simulagdo e
Realidade Virtual, serd igualmente acompanhado, com vista a melhorar o seu desempenho.

Apesar de ndo sermos parceiros no ambito de outro projeto europeu, o DRIVE, teremos alguma
possibilidade de que algumas areas de formacdo possam vir a ser realizadas em Portugal, no
entanto devemos aguardar mais informacao.
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6. Atividades Previstas e Recursos Utilizados

ORCAMENTO G
Designagao
Pessoal Cooperagao (ANPC)
Pessoal ENB
Aquisicao de Bens e Servigos
Juros e Outros Encargos
Outras Despesas Correntes

Investimentos
TOTAL

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

LOBAL 2018

Despesa Prevista Peso
12,600,000.00 € 70.00%
2,278,100.00 € 12.66%
2,695,585.00 € 14.98%
1,315.00 € 0.01%
45,000.00 € 0.25%
380,000.00 € 2.11%
18,000,000.00 € 100.00%

B Pessoal Cooperagao
(ANPC)

M Pessoal ENB

B Aquisi¢do de Bens e
Servigos

M Juros e Outros Encargos

Outras Despesas
Correntes

Investimentos

Fontes de financiamento da atividade da ENB

ORCAMENTO 2018 p/FONTE FINANCIAMENTO

Designacao

Autoridade Nacional Protecao Civil (ANPC)

Projetos Europeus

FSE (IEFP/IFADAP)

INEM

PO ISE

Venda de Bens e Servigos
Juros de Depdsitos Bancarios
Outras Receitas Correntes
Outros Reembolsos

TOTAL

Despesa Prevista Peso
15,418,080.00 € 85.656%
60,000.00 €  0.333%
2,420.00€ 0.013%
90,000.00 €  0.500%
1,275,000.00 € 7.083%
1,078,500.00 € 5.992%
500.00€ 0.003%
40,500.00 € 0.225%
35,000.00€  0.194%

18,000,000.00 € 100.000%
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B Autoridade Nacional
Protecao Civil (ANPC)

B Projetos Europeus

W FSE (IEFP/IFADAP)

m INEM

m PO ISE

m Venda de Bens e Servigos

Plano Plurianual de Atividades (PPA)

Alguns procedimentos de contratacdo publica tém de ser lancados no decorrer do ano de 2018
para estar eficazes no dia 01 de janeiro de 2019. Essa necessidade implica a aprovag¢ao do Plano
Plurianual de Atividades (PPA), para que o compromisso possa ser assumido no momento do
lancamento do procedimento e antes da elaboracdo/aprovacdo do Plano de Atividades e
Orcamento de 2019.

O PPA a submeter a aprovagdo da Assembleia Geral tem em vista habilitar a Direcdo com
instrumentos de gestdao que lhe permitam preparar com eficacia os seguintes processos de
aquisicao de bens e servicos:
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cLassIFcAGo o oATA MONTANTE | PREVISTO EXECUTAR EM ANOS
Econémica Inicio Fim 2018 2019 2020
01.03.09 Seguros Acidentes de Trabalho e Viagem - Cooperagao 01-01-2018 | 31-12-2019 | 106,849.38 € 106,849.38 €
01.03.09 Seguros Acidentes de Trabalho e Viagem - ENB 01-01-2017 | 31-12-2019 16,209.00 € 16,209.00 €
02.01.02 Combustiveis p/ viaturas - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 | 31-12-2019 46,592.40 € 46,592.40 €
02.01.05 Refeigdes confeccionadas 01-01-2017 | 31-12-2019 | 287,231.32 € 287,231.32 €
02.02.01 Energia Elétrica - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 | 31-12-2019 45,053.45 € 45,053.45 €
02.02.01 Gas - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 | 31-12-2019 33,529.23 € 33,529.23 €
02.02.02 Servigos de Limpeza 01-01-2017 | 31-12-2019 | 125,127.04 € 125,127.04 €
02.02.02 Servigos de Lavandaria 01-01-2017 | 31-12-2019 13,725.21 € 13,725.21 €
02.02.03 Recarga de extintores 01-01-2017 | 31-12-2019 63,745.61 € 63,745.61 €
02.02.03 Reparagdo viaturas (oficina) - Sintra 01-01-2017 | 31-12-2018 24,600.00 € 24,600.00 €
02.02.08 Locagdo de Equipamento de Protecdo Individual 01-01-2017 | 31-12-2020 28,047.60 € 28,047.60 €| 18,698.40€
02.02.09 Servigos de comunicagdes moveis, fixas e postais 01-01-2017 | 31-12-2019 21,671.68 € 21,671.68 €
02.02.12 Outros Seguros - ENB 01-01-2017 | 31-12-2019 29,060.05 € 29,060.05 €
02.02.18 Servigos de seguranca privada 01-01-2017 | 31-12-2019 83,157.84 € 83,157.84 €
02.02.19 Servigos de assisténcia técnica 01-01-2017 | 31-12-2019 60,884.64 € 60,884.64 €
02.02.25 Saude e seguranca no trabalho 01-01-2017 | 31-12-2019 16,960.00 € 16,960.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Manutengdo Site 01-01-2017 | 31-12-2019 7,380.00 € 7,380.00 €
02.02.25 Contrato de Prestacgdo Servigos - Designer Grdfico CFE| 01-01-2017 | 31-12-2019 9,667.80 € 9,667.80 €
02.02.25 22“Ft;f;oa‘:sopg‘t;ﬁfe"r;:;‘g?;reC:gs’ :;Z ador Clentiic 1 01012017 | 31122019 | 12,000.00€ 12,000.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Gestdo Documental 01-01-2017 | 31-12-2019 1,500.00 € 1,500.00 €
02.02.25 | Contrato de Prestacdo Servicos - Assessoria e 01-01-2017 | 31-12-2019 | 14,760.00 € 14,760.00 €
Consultadoria Protegdo Civil
02,0225 | Contrato de Prestagio Servigos - Assessoria e 01-01-2017 | 31-12-2019 | 11,070.00 € 11,070.00 €
Consultadoria Formagdo
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Consultadoria Juridica 01-01-2017 | 31-12-2019 14,760.00 € 14,760.00 €
07.01.06 Locagdo Financeira - Equipamento Transporte 01-01-2017 | 31-12-2020 19,878.65 € 20,378.32 €| 21,478.54 €
07.01.10 ;Zcﬁszina”ce”a - Equipamentos Formacdo p/ Campo | 1 o1 5017 | 31122020 | 209,284.99€|  151,920.01 € | 123,408.85€

Organizac¢ao do Plano de Atividades

O presente Plano de Atividades e Orcamento estd estruturado em cinco programas contendo

cada um deles um ou mais projetos. Cada projeto possui orcamento proprio (receita e despesa

estimada), suportado por pelo menos duas fontes de financiamento.

De seguida sdo identificadas os projetos a desenvolver em 2018, que contribuirdo para o
cumprimento dos objetivos estratégicos e operacionais definidos, associadas a uma meta, a
responsaveis pela sua execuc¢do e a um periodo de realizac3do.

Um conjunto de anexos complementa este documento,

compreensao mais detalhada das atividades e do orcamento.

cuja

leitura assegurard uma
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Despesas por Projeto

ORCAMENTO PROGRAMA/PROJETO

DESPESA ESTIMADA

PROGRAMA

PROIJETO

01.pO1

ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL E SERVICOS DE

APOIO
Org3os Sociais

283,750.00 €

218,400.00 €

01.P02

Gabinete de Assessoria
FORMAGAO A BOMBEIROS E PROTECAO CIVIL

3,672,555.00 €

65,350.00 €

02.P01 |Centro Formacao de Sintra 1,252,784.00 €
02.P02 |Centro Formacdo da Lousa 421,348.00 €
02.P03 |Centro Formacdo de S3o Jodo da Madeira 382,423.00 €
02.P04 |Unidades Locais de Formacao 591,800.00 €
02.P05 |Corpos de Bombeiros 849,650.00 €
02.P06 |Gabinete de Auditoria e Acreditacdo 45,100.00 €
02.P07 |Departamento de Estudos e Investigacao 85,550.00 €
02.P08 |Gabinete de Projetos 43,900.00 €

FORMAGAO A EMPRESAS

800,000.00 €

03.P01 800,000.00 €
04.P01 |Departamento de Recursos Humanos 126,610.00 €
04.P02 |Departamento de Recursos Financeiros 224,620.00 €
04.P03 |Setor de Veiculos e Equipamentos 45,000.00 €
04.P04 |Setor de Recursos Tecnoldgicos 96,820.00 €
04.P05 |Setor de Manutencdo e Infraestruturas 150,645.00 €

05.P01

Forga Especial de Bombeiros

5,250,000.00 €

05.P02

Departamento de Recursos Tecnolégicos

5,330,000.00 €

05.P03

Departamento Técnico-Operacional

2,020,000.00 €

7. Investimentos

O ano de 2018 da continuidade a consolidacdo dos investimentos desencadeados em 2016.

O novo campo de treinos veio resolver uma aspiracdo com décadas das diferentes dire¢Oes da
instituicdo, com novos equipamentos e resolvendo os problemas ambientais de que eramos
justamente acusados.

As verbas para investimento tém um aumento de quase 95.000,00€, que refletem bem as
atividades anteriormente desenvolvidas.

No entanto, é sempre necessario investimentos até porque ndo podemos esquecer que a
formacao de bombeiros, ndo é formacdo de papel e lapis, mas usa equipamentos onerosos,
com elevadas quantias para aquisi¢cao de consumiveis indispensaveis ao processo formativo.
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Teremos ainda condicdes para a instalacdo de um sistema de tuneis que dard resposta as
necessidades de formacao de busca e salvamento urbano, USAR, o que a par da torre ja
instalada, para trabalhos em altura, faz com que a ENB fique a dispor de um verdadeiro
campo de treinos e assim seja efetivamente uma Escola.

No ultimo ano da gestdo da atual direcao, toda esta atividade consolida um dos aspetos que
foi aprovado em sede do Plano Estratégico de Formacdo devidamente aprovados.
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ACOES de FORMACAO 2018

Volume de Formagao - Horas

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018
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Sintra 27,758 54,152 4,276 86,186
Lous3 11,060 5,900 16,960
S. J, Madeira 12,560 2,800 1,952 17,312
Unidades Locais
Formagdo 75,200 168,000 243,200
Corpos de Bombeiros | 158,712 349,000 507,712
Empresas 77,104 77,104
TOTAL 285,290 519,800 54,152 77,104 12,128 948,474
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Sintra 2.93% 0.00% 5.71% 0.00% 0.45% 9.09%
Lousa 1.17% 0.00% 0.00% 0.00% 0.62% 1.79%
S. J, Madeira 1.32% 0.30% 0.00% 0.00% 0.21% 1.83%
Unidades Locais
Formagdo 7.93% 17.71% 0.00% 0.00% 0.00% 25.64%
Corpos de Bombeiros 16.73% 36.80% 0.00% 0.00% 0.00% 53.53%
Empresas 0.00% 0.00% 0.00% 8.13% 0.00% 8.13%
TOTAL 30.08% 54.80% 5.71% 8.13% 1.28% 100.00%
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Formacao atribuida aos distritos para o ano de 2018

Distrito TAT | TS | TSD [SBVDAE(IUI2 | IF2 [GSGC|IUI1| IF1 [RTAT| SD1 | SD2 | CAMP | SGA | CFE | CD | OPTEL |CES1
Aveiro 17 12 15 1 2 2 2 4 8 10 2 1 2 2 4 4 3 1
Beja 8 2 6 1 2 2 2 4 6 5 2 1 2 1 4 2 2 1
Braga 17 3 14 1 2 2 2 5 8 10 2 1 2 2 4 3 3 1
Braganca 6 1 4 1 2 2 2 4 5 6 2 1 1 1 2 2 2 1
Castelo Branco 6 2 12 1 2 2 2 4 5 6 2 1 2 1 4 2 2 1
Coimbra 14 8 14 1 2 2 2 5 12 10 2 1 2 2 5 5 3 1
Evora 3 2 5 1 2 2 2 5 5 8 2 1 2 1 2 2 2 1
Faro 11 1 10 1 2 2 2 4 6 8 2 1 2 2 4 3 2 1
Guarda 10 7 10 1 2 2 2 4 5 8 2 1 2 1 4 2 2 1
Leiria 12 3 11 1 2 2 2 4 10 10 2 1 2 2 5 4 3 1
Lisboa 29 14 23 1 2 2 2 8 20 25 2 1 3 6 5 15 6 1
Portalegre 8 2 5 1 2 2 2 4 6 4 2 1 2 1 4 2 2 1
Porto 35 14 25 1 2 2 2 5 20 30 2 1 3 6 5 10 5 1
Santarém 22 12 13 1 2 2 2 4 8 9 2 1 2 2 5 4 3 1
Setubal 12 5 12 1 2 2 2 4 8 6 2 1 2 2 4 4 3 1
Vianado Castelo | 5 1 5 1 2 2 2 4 5 5 2 1 1 1 2 2 2 1
Vila Real 7 4 5 1 2 2 2 4 5 5 2 1 2 1 5 2 2 1
Viseu 18 7 11 1 2 2 2 4 8 15 2 1 2 2 4 4 3 1

240 | 100 | 200 18 36 36 36 80 | 150 | 180 | 36 18 36 36 72 72 50 18
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MATRIZ DA ESTRUTURA DO PLANO DE ATIVIDADES

PROGRAMA codigo PROJETOS

ORGANIZACAO Orgaos Sociais
INSTITUCIONAL E Gabinete de assessoria
SERVICOS DE
APOIO

01

FORMAGAO DE Centro de Formagao de Sintra
BOMBEIROS E

0 Centro de Formagao da Lousa
PROTECCAO CIVIL

Centro de Formagao de S. Joao da Madeira

02 Unidades Locais de Formagao
Formacdo em Corpos de Bombeiros
Gabinete de Auditoria e Acreditagao
Departamento de Estudos e Investigacao

Gabinete de Projetos

CENTRO DE Centro de Formagao de Empresas e Instituicoes
FORMAGAO
PARA EMPRESAS

03

DIRECGAO DE Departamento de Recursos Humanos
RECURSOS Departamento de Recursos Financeiros
Sector de Veiculos e Equipamentos
Sector de Recursos Tecnolégicos
Sector de Manutengao e Infraestruturas

COOPERAGAO Forga Especial de bombeiros
COM A ANPC Departamento de Recursos Tecnolégicos
Departamento Técnico Operacional

05

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e Fax 219 106 250 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190

39



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

FICHA DE PROGRAMA

Caddigo

Desighacao

ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL E SERVIGOS DE APOIO

Responsavel
e Direcdo da ENB

Outros Servigos
e Gabinete de Assessoria
e Secretariado
e Comunicacao
e Assessoria Juridica

Justificagcdo do programa
e Assegurar o funcionamento dos érgaos sociais da ENB e os servicos da ENB;
e Promover a divulgacdo da atividade da ENB.

Calendarizagao
Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental

305.300,00€

. Codi Dotacao
Projetos odigos (Euros)
ORGAOS SOCIAIS
01.po1 | | 218.400,00 |
GABINETE DE ASSESSORIA 01.p02 65.350,00
Total do Programa 283.750,00
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FICHA DO PROIJETO

Desighacao

ORGAOS SOCIAIS

Servigco Responsavel
e Assembleia Geral
e Direcgao
e Conselho Fiscal

Outros Servicos intervenientes
e Gabinete de Assessoria
e Direcgdo de Recursos
e Direcgdo Pedagdgica
e Direcgdo de Formagao

Responsavel pela execugao
e Presidente de cada drgao

Objetivos

e Assegurar o funcionamento dos érgaos sociais da ENB, previstos nos estatutos, na missdo e
atribuigdes da ENB.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotagdo Orgamental

218.400,00€
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FICHA DO PROJETO

Designacao

Gabinete de Assessoria

Servigco Responsavel
e Secretariado

Outros Servigos intervenientes
e Assessoria Juridica
e Departamento de Recursos e Financeiros

Objetivos

e Assegurar a Direcdo nas fungdes de Secretariado e relages internacionais;

e Assegurar articular e apoiar a dire¢do e as diferentes unidades organicas em matérias de ambito da
consultoria juridica;

e Assegurar a comunicagao institucional.

Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotagdo Orgamental

65.350,00€
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FICHA DE PROGRAMA

Designacao Cédigo

FORMAGAO DE BOMBEIROS E PROTECCAO CIVIL

Responsavel
e Diregdo da ENB
Justificacdo do programa

e Assegurar e melhorar a acessibilidade a formacdo, elevar o nivel de formacdao aos bombeiros e a
outros utentes em geral, efetuar a avaliacdo de reacdo e de resultados.
Calendarizagao

Janeiro a Dezembro

| Proietos Codigos Dotag3o
(Euros)
CENTRO DE FORMACAO DE SINTRA 02.P01 1.252.784.00
CENTRO DE FORMAGCAO DE LOUSA 02.P02 421.348,00
CENTRO DE FORMACAO DE SAO JOAO DA MADEIRA 02.P03 382.423 00
UNIDADES LOCAIS DE FORMACAO 02.P04 591.800 00
CORPOS DE BOMBEIROS 02.P05 849 650 00
GABINETE DE AUDITORIA E ACREDITACAO 02.P06 45.100.00
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E INVESTIGAGAO 02.P07 85.550,00
GABINETE DE PROJETOS 02.P08
43.900,00
Total do Programa 3.672.555,00
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

FORMAGAO DE BOMBEIROS

CENTRO DE FORMAGAO DE SINTRA

Servigco Responsavel
e Direcgdo de Formagao

Outros Servigos Intervenientes
e Departamento de Recursos Financeiros
e Departamento de Recursos Humanos
e Comunicagao

Sector de Recursos Tecnolégicos

Objetivos

e Garantir a formacgdo humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecdo
civil.

Duracao
Janeiro a Dezembro

Dotag¢dao Orgamental

1.252.784,00 €
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FICHA DO PROJETO

Desighacao

FORMACAO BOMBEIROS

CENTRO DE FORMAGCAO DA LOUSA

Servigco Responsavel
e Direc¢do de Formagdo/Coordenador da Lousd
Outros Servigos intervenientes

e Departamento Recursos Financeiros
e Departamento de Recursos Humanos
e Comunicagao

e Sector de Recursos Tecnoldgicos

Objetivos
e Garantir a formacdo humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecao

civil

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotag¢dao Orgamental

421.348,00 €
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FICHA DO PROJETO

Desighacao

FORMACAO BOMBEIROS

CENTRO DE FORMAGCAO DE SAO JOAO DA MADEIRA

Servigco Responsavel
e Direc¢do de Formagdo/Coordenador de S3o Jodo da Madeira
Outros Servigos intervenientes

e Departamento Recursos Financeiros
e Departamento de Recursos Humanos
e Comunicagao

e Sector de Recursos Tecnoldgicos

Objetivos

e Garantir a formagdo humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecdo
civil.

Duracao
Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental

382.423,00 €
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

FORMACAO DE BOMBEIROS

UNIDADES LOCAIS DE FORMAGAO

Servigco Responsavel
e Direcgdo de Formagao

Outros Servicos intervenientes
e Departamento Recursos Financeiros

e Departamento de Recursos Humanos
e Comunicagao

Sector de Recursos Tecnoldgicos

Objetivos
e Garantir a formacdo humana, profissional e cultural dos bombeiros e demais agentes de protecao
civil.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental
591.800,00 €
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FICHA DO PROJETO

Designacao

FORMACAO DE BOMBEIROS

CORPOS DE BOMBEIROS

Servigco Responsavel
e Direcgdo de Formagao

Outros Servigos intervenientes
e Departamento Recursos Financeiros
e Departamento de Recursos Humanos
e Comunicagao

Sector de recursos tecnolégicos

Objetivos
e Garantir a formacdao humana, profissional e cultural dos bombeiros.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental
849.650,00 €
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

GABINETE DE AUDITORIA E ACREDITAGAO

Servico Responsavel

e Direcgdo da ENB

Outros Servigos intervenientes

e Departamento de Recursos Financeiros
e Direcgdo de Formacao
e Direcdo Pedagdgica

Objetivos

e Desenvolver um programa de auditorias a realizar em 2015 distribuido pelas areas correspondentes

aos agrupamentos distritais da ANPC;
Acompanhar todos os processos de relacionamento com entidades terceiras envolvidas nos

processos de acreditacdo, nomeadamente com a ANQEP, INEM e ISN, entre outras.
Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotagdo Orgcamental

45.100,00 €
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E INVESTIGACAO

Servico Responsavel

e Direcdo Pedagdgica

Outros Servigos intervenientes

e Departamento de Recursos Financeiros
e Direccdo de Formacao

Objetivos

e Desenvolver todas as atividades indispensaveis para promover todas as tarefas da coordenagdo
pedagdgica dos formadores internos e externos da Escola Nacional de Bombeiros;

e Estimular e desenvolver todo o trabalho de promocdo de novas metodologias e da utilizacdo dos
recursos técnico-pedagdgicos e respetivos equipamentos;

e Contribuir através da reflexdo e apresentacdo de propostas que contribuam para uma
reestruturagdo coerente do processo formativo dos bombeiros nas suas componentes estruturais e
em matéria de contetdos;

e Articular toda a cooperagdo no dominio do conhecimento com entidades externas a escola,
nomeadamente com os estabelecimentos do ensino superiores e com as suas congéneres europeias
no ambito da EFSCA.

Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotagao Orcamental

85.550,00 €
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

GABINETE DE PROJETOS

Servico Responsavel

e Direccdo de Formacao

Outros Servigos intervenientes

e Centros de Formacao

Objetivos

e Desenvolver o acompanhamento de projetos especificos que contribuam para a
implementagao concreta de medidas de modernizagao da Escola Nacional de Bombeiros, e
gue possam concretizar projetos de entidades terceiras, parceiras da Escola Nacional de
Bombeiros.

Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotacgao

43.900,00€
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FICHA DE PROGRAMA

Cddigo

Designacao

CENTRO DE FORMAGAO EMPRESAS E

INSTITUICOES

Responsavel
e Coordenador do Centro de Formacdo para Empresas e Instituicdes

Justificacdo do programa
e Assegurar um elevado nivel da formac¢do ministrada a formandos de empresas e de outras
instituicdes.
Outros Servigos intervenientes

e Departamento Recursos Financeiros
e Comunicagao

e Sector de Recursos Tecnoldgicos

e Direccao de Formagao

Duragao
Janeiro a Dezembro
Dotacdao Or¢amental

800.000,00€

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e Fax 219 106 250 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190
52



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

FICHA DE PROGRAMA

Cadigo

Designagao

Responsavel
e Diregao da ENB

Outros Servigos intervenientes

e Sector de Recursos Tecnoldgicos
e Departamento de Recursos Humanos
o Departamento de Recursos Financeiros
Justificagao do programa
e Garantir a gestdo criteriosa, planeada e controlada da instituicdo e dos recursos
disponiveis para cumprimento da missao;
e Cumprir escrupulosamente o estabelecido nos estatutos e no protocolo estabelecido com
a ANPC naquilo que diz respeito as condicbes de financiamento da Escola;
e Compete igualmente a este sector toda a responsabilidade relativa ao parque de viaturas
e equipamentos, aos recursos tecnolégicos bem como ao sector de manutencdo de
infraestruturas.
Duragao
Janeiro a Dezembro

Projetos
Cédigos I?:lt‘:gi)o

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 04.P01 126.610,00
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS 04.P02 224.620,00
SETOR DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS 04.P03 45.000,00
SETOR DE RECURSOS TECNOLOGICOS 04.P04 96.8200,00
SETOR DE MANUTENCAO E INFRAESTRUTURAS 04.P05 150.645,00

Total do Programa 643.695,00
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FICHA DO PROJETO

Designacao

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Responsavel
e Departamento de Recursos Humanos

Outros Servigos intervenientes

e Departamento de Recursos Financeiros
e Sector de Recursos Tecnoldgicos

Objetivos
e Assegurar os adequados instrumentos para a gestao dos recursos humanos afetos a missdo da
ENB.

Responsavel

e Departamento Recursos Humanos
Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotagdo Orgcamental

126.610,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS

Responsavel

e Departamento de Recursos Financeiros

Outros Servigos intervenientes
e Sector de Recursos Tecnoldgicos
e Departamento de Recursos Humanos
e Direcgdo de Formacao

e Centro de formagao de Empresas e Instituigdes

Objetivos
e Assegurar a gestdo financeira, o controle orcamental, contabilistico e patrimonial dos ativos da
instituicao.
Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotagdo Orgcamental

224.620,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

SECTOR DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

Responsavel

e Direcgdo de Recursos

Outros Servigos intervenientes
e Sector de Recursos Tecnoldgicos
e Departamento de Recursos Financeiros
e Direcgdo de Formacao

e Centro de Formagdo Empresas e Institui¢cdes

Objetivos
e Assegurar todos os recursos referentes e equipamentos da Escola Nacional de Bombeiros.

Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotacdao Or¢amental

45.000,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

SECTOR DE RECURSOS TECNOLOGICOS

Responsavel

e Direcgdo de Recursos

Outros Servigos intervenientes
e Sector de Recursos Tecnoldgicos

e Departamento de Recursos Financeiros
Objetivos
e Assegurar a administracao e a manutengdo dos sistemas de informatica, redes e comunicagoes.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotacdao Or¢amental

96.8200,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

SECTOR MANUTENGAO E INFRA ESTRUTURAS

Servico Responsavel

e Manutencao de instalacbes
Outros Servigos intervenientes

e Departamento Recursos Financeiros

Objetivos
e Manutengdo e conservagao da sede da ENB, designadamente assegurando as condigdes de

seguranca dos edificios, dreas envolventes e arranjo dos espagos exteriores.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotacdao Or¢amental
150.645,00€
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FICHA DO PROGRAMA

Designacgao Codigo

COOPERAGCAO COM A ANPC

Responsavel
e Direcdo da ENB

Outros Servigos intervenientes

e Departamento de Recursos Humanos, Tecnoldgicos, de Apoio Técnico Operacional e Forga Especial
de Bombeiros

Objetivos
e Garantir o funcionamento das centrais de comunicacdo dos CDOS e da Forca Especial de
Bombeiros bem como de funcbes de apoio técnico operacional, no ambito da ANPC, através de
pessoal da ENB, nos termos do protocolo celebrado entre a ANPC e a ENB em 14 de Setembro de

20089.

Duragao
Janeiro a Dezembro

—1 Projetos
. Dotagao
Cadigos (Euros)
FORCA ESPECIAL DE BOMBEIROS

05P01 ||  5.250.000,00
DEPARTAMENTO DE RECURSOS TECNOLOGICOS 05.P02 5.330.000.00
DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO-OPERACIONAL 05.P03 2.020.000,00
Total do Programa 12.600.000,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

COOPERACAO COM A ANPC

FORCA ESPECIAL DE BOMBEIROS

Responsavel

e Departamento de Recursos Humanos
Outros Servicos intervenientes

e Departamento de Unidade de Intervencao

Objetivos

e Garantir o funcionamento da Forga Especial de Bombeiros (FEB) inserida no Sistema Integrado de
Operacdes de Protecdo e Socorro.

Duragdo

Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental

5.250.000,00€
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. ~ FICHA DO PROIJETO
Designagcao

COOPERACAO COM A ANPC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS TECNOLOGICOS

Responsavel
e Departamento de Recursos Humanos

Outros Servicos intervenientes

e Departamento de Apoio Técnico Operacional

Objetivos
e Garantir uma estrutura de apoio a estrutura operacional da ANPC.

Duragao

Janeiro a Dezembro

Dotagdao Orgamental

5.330.000,00€
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FICHA DO PROIJETO

Designacao

COOPERACAO COM A ANPC

DEPARTAMENTO DE APOIO TECNICO OPERACIONAL

Responsavel
e Departamento de Recursos Humanos

Outros Servicos intervenientes

e Departamento Apoio Técnico Operacional

Objetivos
e Garantir uma estrutura de apoio técnico a ANPC.

Duragao
Janeiro a Dezembro

Dotag¢dao Orgamental

2.020.000,00€

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e Fax 219 106 250 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190
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PLANO PLURIANUAL DE ACTIVIDADES

PREVISTO EXECUTAR EM ANOS

CLASSIFICACAO DESIGNACAO DATA MONTANTE PREVISTO SEGUINTES
Econdémica Inicio Fim 2018 2019 2020
01.03.09 Seguros Acidentes de Trabalho e Viagem - Cooperagdo 01-01-2018 | 31-12-2019 106,849.38 € 106,849.38 €
01.03.09 Seguros Acidentes de Trabalho e Viagem - ENB 01-01-2017 | 31-12-2019 16,209.00 € 16,209.00 €
02.01.02 Combustiveis p/ viaturas - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 31-12-2019 46,592.40 € 46,592.40 €
02.01.05 Refei¢Ges confecionadas 01-01-2017 | 31-12-2019 287,231.32€| 287,231.32€
02.02.01 Energia Elétrica - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 31-12-2019 45,053.45 € 45,053.45 €
02.02.01 Gds - Sintra e S. Jodo Madeira 01-01-2017 | 31-12-2019 33,529.23 € 33,529.23 €
02.02.02 Servigos de Limpeza 01-01-2017 | 31-12-2019 125,127.04 € 125,127.04 €
02.02.02 Servigos de Lavandaria 01-01-2017 | 31-12-2019 13,725.21 € 13,725.21 €
02.02.03 Recarga de extintores 01-01-2017 | 31-12-2019 63,745.61 € 63,745.61 €
02.02.03 Reparagdo viaturas (oficina) - Sintra 01-01-2017 | 31-12-2018 24,600.00 € 24,600.00 €
02.02.08 Locagdo de Equipamento de Protegdo Individual 01-01-2017 | 31-12-2020 28,047.60 € 28,047.60 € 18,698.40 €
02.02.09 Servigos de comunicagdes moveis, fixas e postais 01-01-2017 | 31-12-2019 21,671.68 € 21,671.68 €
02.02.12 Outros Seguros - ENB 01-01-2017 | 31-12-2019 29,060.05 € 29,060.05 €
02.02.18 Servigos de seguranga privada 01-01-2017 | 31-12-2019 83,157.84 € 83,157.84 €
02.02.19 Servicos de assisténcia técnica 01-01-2017 31-12-2019 60,884.64 € 60,884.64 €
02.02.25 Saude e seguranca no trabalho 01-01-2017 | 31-12-2019 16,960.00 € 16,960.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servicos - Manutengdo Site 01-01-2017 31-12-2019 7,380.00 € 7,380.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Designer Grdfico CFEI 01-01-2017 | 31-12-2019 9,667.80 € 9,667.80 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Coordenador Cientifico da Formagdo em Emergéncia Pré-Hospitalar 01-01-2017 | 31-12-2019 12,000.00 € 12,000.00 €
02.02.25 Contrato de Prestacdo Servigos - Gestdo Documental 01-01-2017 | 31-12-2019 1,500.00 € 1,500.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servicos - Assessoria e Consultadoria Protegdo Civil 01-01-2017 | 31-12-2019 14,760.00 € 14,760.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servicos - Assessoria e Consultadoria Formagdo 01-01-2017 | 31-12-2019 11,070.00 € 11,070.00 €
02.02.25 Contrato de Prestagdo Servigos - Consultadoria Juridica 01-01-2017 | 31-12-2019 14,760.00 € 14,760.00 €
07.01.06 Locagdo Financeira - Equipamento Transporte 01-01-2017 31-12-2020 19,878.65 € 20,378.32 € 21,478.54 €
07.01.10 Locagdo Financeira - Equipamentos Formag&o p/ Campo de Treinos 01-01-2017 | 31-12-2020 209,284.99 € 151,920.01 € 123,408.85 €

JUSTIFICACAO:

Alguns procedimentos de contratagdo publica tém de ser lagados no decorrer do ano de 2018 para estar eficazes no dia 01/01/2019. Essa necessidade implica a aprovagdo do Plano Plurianual de Atividades, para que
0 compromisso possa ser assumido no momento do langamento do procedimento e antes da elaboragdo/aprovagdo do Plano de Atividades e Orgamento de 2019.

Assim sendo, procedeu-se a listagem dos procedimentos que se preveem estar nessas condigdes, estimando-se o valor da despesa igual ao preco base dos procedimentos langados para vigorarem em 2018.
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS PARA 2016 a 2019

BOMEEIRO
Fonte de Financiamento Data
Designacao Cddigo Org. 2019 e
CcMS ENB Inicio Fim 2016 2017 2018 . Total
seguintes
Centro de Formagao de Sintra - Sede
Assessorar, Projetar, Construir, Fiscalizar obra e
Equipar Campos de Treino sendo um de Resgate, Busca
e Salvamento Urbano, que permita o treino e formagao
das equipas de intervengdo em cendrios de estruturas
colapsadas, e outro de Extingdo de Incéndios Urbanos . . .
. . . ~ 03070103 Edificios 50,000 € 429,627 € jan-16 jan-17 462,127 € 10,500 € 3,500 € 3,500 € 479,627 €
e Industriais, que permita o treino e formagdo de
equipas para intervirem em cenarios complexos de
Incéndios estruturais ou industriais e respetivo arranjo | 03070110 Equipamento
paisagistico, Basico 0€ 1,140,905 € jan-16 jun-23 206,024 € 209,285 € 209,285 € 516,311 € 1,140,905 €
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protegdo e socorro designadamente nas areas de: 03070110 Equipamento
Incéndios Florestais e Emergéncia Pré-hospitalar. Basico 0€ 200,403€| jan-16 dez-19 122,443 € 23,815 € 41,645 € 12,500 € 200,403 €
TOTAL Centro de Formacdo de Sintra - Sede 50,000 € 1,770,935 € 790,594 € 243,600 € 254,430 € 532,311 € 1,820,935 €
Centro de Formagdo da Lousa
Requalificar o edificio de formacdo, pavilhdes de
alojamento dos alunos, criar uma sala de estudo e
requalificar os espagos de apoio a formagdo
03070103 Edificios 0€ 0€ - - 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protegdo e socorro designadamente nas areas de:
Extingdo de Incéndios Florestais e emergéncia pré- 03070110 Equipamento
hospitalar. Basico 0€ 22,539 € jan-16 dez-17 3,639 € 1,500 € 15,900 € 1,500 € 22,539 €
TOTAL Centro de Formagdo da Lousa 0€ 22,539 € 3,639 € 1,500 € 15,900 € 1,500 € 22,539 €
Construgdo sala de aulas 03070103 Edificios 0€ 12,648 € jan-16 dez-17 11,648 € 1,000 € 0€ 0€ 12,648 €
Adquirir equipamentos dirigidos a formagdo em
protegdo e socorro designadamente nas areas de: 03070110 Equipamento
Incéndios Urbanos e Industriais. Basico 0€ 47,865€| jan-16 dez-17 0€ 1,500 € 33,150 € 13,215 € 47,865 €
Total Sdo Jodo da Madeira 0€ 60,513 € 11,648 € 2,500 € 33,150 € 13,215 € 60,513 €
TOTAL PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 50,000 € 1,853,986 € 805,881 € 247,600 € 303,480 € 547,025 € 1,903,986 €
2019 e
F.Financ. 2016 2017 2018 seguintes TOTAL
CMSe
Outros 50,000 € 50,000 €
ENB 805,881 € 197,600 € 303,480 € 547,025 € 1,853,986 €
Total 805,881 € 247,600 € 303,480 € 547,025 € 1,903,986 €
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ORCAMENTO DESPESAS 2018

BOMBEIROS
Valores em Euras PROGRAMAS
core. | Rabricas : 0 Yotal
Despasns Correntes

01.00.00 Despesas com o pessoal 2136,890.00 1,300,180 (00 2587,375.00 45365500 12,493,000.00 14,777,100.00
01.01.00 feniunemactes certas & parmanentss 192.015.00]  LO6A.668.00 231,825 pal 3170.200.00 munn.ml 11,760.508.00}
01,01.02 Orghos Sooas 113,094.32 15,117,00 0.00 0.00 0.00 126,211.32
01,0103 essonl Gas quadros - Funclo Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 11,200.00) 31,200.00
01.01.04 Pessanl 003 quanros - Contr ndw. Trab. 12.201 36 754,824, 84 114,825.25 2a1,852.8¢]  6,478099.2¢]  7,601,504.03)
01.01.06 Pess0al contratado & termo 11,534.16 22,388.03 47,891.28 27,236.04 478,631.21 587,680.72]
01.01.07 Pessasl regime de tarefs ou svenca 14,760.00 46,710.00 8,667.90 0.0 0.00 71,137.80}
01.01.09 Pesoal e qualguer outra situacso Q.00 0.00 0.00 350.00 0.00| 350.00)
01.01.12 Suplementos e prémics 0.00 28,061.78 15,325.00 3,911.46 1,109,B46.06| 1,157,144 30.
01.01.13 Subsdio de refeicio 7,507.20 B5,4720.70 21, 661.40 34,516.80 548,507 50| n7.564,06|
01.01.14 Subsido ge fécias e natal 3591790 116,085 .65 2245377 £2,632.86 1,166,515.59) 1.‘07,515.83]
01.02.00 Abones vanigvels oy sventym 2,350.00) LLES0.00) 8.000.00 z‘am.nnw 336,700.00 Jﬁmﬂml
01.02.02 Horas extrsordindrias 100.00 5.750.00 2,000.00 2,250.00| 255,328.17 275,424.12
01,0203 Alimentacio e Albjsmento 0.00 0.00 0,00 .00 0.00 0.00)
01,02.04 Ajudas de custo 2,250.00 7,900.00 5,000.00 500.00/ 53,539.15] 70,189.15)
01.02.05 Abono para fahas 0.00 0.00 0.00 £3.00 a.00] 60,00
01.02.32 Ioemirizacdes por cossacio 0.00 0.00 0.00 .00 19,832.73] 19,82.7)
01.02.13 Outros suplementos & prémios 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00] 0.00
01.02.14 Outros sbancs em nimerdrio cu espéce 2.00) 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00
0103.00 |  Seowsoco swoal azszson]l  auzsezcol 47.550.00 50.545.00 z.zn.soo.gg* 2£631,002.00
01 03.05 Contrisuigies o/ @ seguranca scclal 34,019.70 209,897.07 45,035.60 76,384.71 2,135,565,56 2,501,922 64
01.03.09 Saguros 3,505.30 7.9564.53 1,514.¢0 4,260.29 111,914 44 129,155 36
02,0000 Agursiciio de bens e servicos 45,860.00 2,073,890.00 438,795.00 136,080.00 101,000.00 2.796,585.00
02.01.00 Aguisicha de Bens 5,150,00 412.590.00 142,000.90 45,760.00 0.00) uw'
02,01.02 Combustiveis & lubrificantes 5,670.00 38,855.00 14,800.00 £,675.00 0.00| 64.000.00
02,01.04 Umpeza & higiene 0.00 1.850.00 430.00 250.00 0.00 2.600.00]
02.01,08 Alimentacio - refeicdes confecdionadas 1,750.00 266,790.00 31,080.00 20,680.00 0.00 320.5@.00'
02.01.07 Vestuanos e artios pessoas 0.00 10,530.00 2,000.00 1,970.00 0.00, 14,500.00'
02.01.08 Material de escritteio Z80.00 6,620.00 7,240.00 700.00 0.004 H,!QO.DG]
02.01.11 Matarial de consumo linico .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
02.01,13 Matena! de consuma nateloim 0.0, 2,820.00 530,00 150.00 0.00] 3,500.00)
02.01.15 Premios, condecoraghes @ ofertas .00 250.00 2,500.00 0.00 0.00] 2,750.00
02.01.16 Mercadonias para venda 0.00 0.00 22,400.00 5,110.00 0.00] 22,510.00
02.01.17 Forramentas a utersilios 0,00 0,00 0.00 0.00 .00} 0.00
02.01.18 Lvres & documantagsa tecnica 0.00 1,000.00 0.00 0,00 0.00f 1,000.00)
02.01.20 Material educacio, cultura @ recreio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00§ 0.00)
02,0121 Outras bens 1,450,00 9,865.00 50,950.00 12,025.00 0,00] 16+,300.00]
02.02.00 |  Acuisicha g sarvicos 3221000  1.655.300.00] 29679500 90,260.00 w'%
02.02.01 Encargos cam as instalaghes 2,920,000 90,365.00 17.415.00 9,300.00 0,00 120,000
02.02.02 Limpeoza @ higinne 4,120.00 119,655 00 16,370 00| 10,300.00 0,00 150.“5,001
02.02.03 Conservagso 8 bens 4,640.00 46,975.00) 48,065.00 5,320.00 0.00) 105,000.00)
02.02.08 LECAgS0 08 Gutros bers 0.00 9,660.00 21.340.00 0.00 0.00) 31,000.00§
02.02.09 Comunicagdes 2,200.00 39,500.00 5,650.00 6,250.00 0.00) 54,002.00]
02.02.30 Transportes 0.00 100.00 0.00) 0.00 0.00 100,00]
02.02,12 Sequros 1,775.00 16,500.00 8,560.00 2,365.00 0.00] 30,000,00]
03.02.13 Deslocacies e estadss 7.530.00 18,322.00 543300 1,650.00 0.00] 33,000.00
0203.15 Farmacio 250.00] 10,450,00 1,650.00 1,500.00 94,150.00] 105,000,00
020216 Semindnos, exposicies e similares 0.00 0.00 0.00 0.00 0.004 0,00
020217 Publicidade 0.00 0.00 2,920.00 4.500.00| 0.0 7,420.00
02,02.18 Vigtdnda & seguranca $,500.00 55,415.00 6,9315.00 24,750.00 0 ODI 97,020.00
02.02.19 Aassténces téomco 2,010.00| 65,510.00 3,615.00 6,830.00 0-00] 78,065 00|
02.02.25 Outros servicos 2,305.00 1,181,923.00 158,442.00 17,545.00 9.850 Ool 1,370,035.00
03,0000 | Jurws e outros encargos 0.00 295.00 330.00 0.00 0.00) 1.315.00
03,06.00 Qutros encarges Ananceiros a.00 285.00 330.00 2.00 .00 L;ui.ﬂ_Q.
03,0601 Qutros encargos financeros 0.00 985.00 330.00 0,00 0,00 1,315 .00
06,0000 | o despesas cor 0.00 24,500.00 12,500.00 5,000.00 B | 45,000.00
06.02.00 |  Omwersas 2.00 24,500.00] 12.500.00] £.000.00 0.00] mma
06.02.0) Qutras 0.00 24,500.00 12,500.00 8,000.00 O.WI 45,000

A Transpactar 283,750.00]  3,399,555.00 719,000.00 597,605.00]  12.600,000.00]  17,620,000.00
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SCOUA MALKCHAL (8

ORCAMENTO DESPESAS 2018

BOMBEIROS
Valves em Eurps
c.ore. Ribricas
Transparte 3,399,555.00 739,000.00 597,695.00]  12.600,000.00]  17,620,000.00)
Despasas de Capital

£2.00.00 | Aquisicia de bens de capital 0.00 273,000,00 61,000.00 46,000.00 0.00 380,000,060
07.01.00 [nvestmentes Q.00 273.000.00 61,000.00 46.000.00 0.004 360.000.001
07.01.01 Terrencs 0.00 .00 0.00 0.00 0.00) u.oﬁl
07.01,03 Edificios 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0,00 3.500.00
07.01.04 Construgdes diversas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 U.Olﬂ
07.01.06 Material de transpore 0.00 18,925.00 4,575.00) 0.00 0.00 24,900.00}
07.01.07 Equipamanto da informatica 0.0, 0.00 0.00 24,400.00 0.00 24,400.00)
07.01.08 Saftware infarmatico 0.90 0.00 7.420.00 11,595.00 0.00) 15,015.00]
07.01.09 EQuipamento admirstzativo 0.00 1,700.00 0.00 3,500.00 0.0 5,200.00]
07.01.10 Eguigaments bisica .00 251,375.00 4,605.00 0.00 2.90 299.980.00}
07,01 11 Ferramentas e utersilos 0.00 0.00 0.00 3,008.00 2,00, 3,005.00
07.01.12 Artigos e objectos de valar 0.00 .00 0.00 0.00 0.00§ 0.00
07.01.13 lnvestimentas incorpdraos 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00f 0.00
07.01.15 Qutros investimantas 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00] ©.00)

Tatal 283,750.00  3,672,555.00 800,000.00 543,695.00|  12.600,000.00]  1a,000,000.00f

4
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ORCAMENTO RECEITAS 2018

Quinta do Anjinho e Ranholas e 2710-460 Sintra e Portugal e Tel. 219 239 040 e Fax 219 106 250 e geral@enb.pt e NIF 503 657 190

BOMBEIROS
Valores em Euras PROGRAMAS
C.Org. RObricas Total
Receitas Corrantas
05.00.00 Rendimentos da peopriedade 0.00 0.00 0.00 500.00 0.00 500.00
05.02.00 Juros - sccindaces financeiras Q.00 2.00 | 200,00 a.00) 500.9¢)
05.02.01 Bancos e outras instit, Ninanceiras 0.00 0.00 0.00; 500.00! 0.00 S00.00)
06.00.00 Transferéncias correntes 283,750.00 3,378,055.00 0.00 583.695.00 12,600,000.00 16,845,500.00
06.03.00 Adrminigtracio central 283,250,001 3.186.005.00 0.00] 38069500  12.600.000.00
116.03.07 Serv e fund.autdonomos (INEM) 0.00 90,000.00 0.00; 0.00 0,00 90, 000.0i
06.03,31 5.1 autdnomos-g com. proj.co-finen 0.00 1,143,750.00 0.00! 2.420.00/ 0.00! 1,146,1 I0.00I
06.03.07 Qutras (ANPC) - Orgamento Estado 237,450.00 1,153,020,00 0.00! 491,613.00/ 0,00! 1,882,080 ODI
06.03,07 Outras [ANPC) - Trans!. Corentes 46,300.00 B00,035,00 0.00 89,665.00 0.00} 935,000.00]
06.03.07 Outras (ANPRC) - Trsf.Car, Cooperacio 0.00 0.00 0.00 Q.00 xz,soa.ouo.oo[ xz.soo,ooo.oo]
06.06.00 |  Seguranca Sacal 0.00 191.250.00 o.00) 0.00 o.0] m,zs&gl
06.03.06 Finac.comunit.proj.ca-financadas 0.00 191,250.00 0.00 0.00 0.00) 131 250.00!
07.00.00 Veodas de bens e servicos correntes 0.00 256,450.00 798,508.00 23,550 00 0.00 1,073.500.00]
07.01.00 Yengs de bens 0.00 0.001 2.300.00} 10.000.00 Loy lum.nnl
07.01.02 Livros & documentacBo tecnica 0.00! 0.00: 0.00 500.00 0.00 $00.00)
07,01.08 Mercaconass Q.00 0.00! 2.500.00 9,500.00 0.00| 11.000.00'
07,02.00 SHICs Q.00 256.450.00 796.000.90 13.550.09] QJIQI Lﬂi&.ﬂmml
07.02.01 Alguer @5pacss @ equipamentns 0.00 20,000.00| Q.00 0.00 0.00) 20,000.00
{7.02.02 ERL, pArec., pro}e consultadona 0.00: 0.00| 0.00 0.00 v.aof 0,00
07.02.07 Allmantaclo ¢ Alojamento 0.00 22,000.00 0.00 13,500.00 .00 15,500.00
07.02.99 Qutros 0.00 214,450.00 796,000.00 50.00 0.00) 1,010,500.00
08.00.00 Outras receitas correntes 0.00 38,050.00 1,500.00 35,950.00 .00 75,500.00
08.01.00 Qutras 18.050.90 1.500.00 15,950.00} Q.Q_QI 75.500.00)
08.01.59 Outras 0.00 18,050.00 1,500.00 15,950.00 0.00 75,500.00
|Receitas de Capital

06.00.00 Transferdncias de capital .00 0.0 2.00 2.00 a.00 0.00
06.03.00 Administracso central 0.00 2.00 0.00 0.90 Q_QQ_} o001
06.03.11 POVT 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 000}
08.01.99 CX o Qutras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.90)

283,750.00 3,672,555.00 800,000.00 £43,695.00] 12,600,000.00] 18,000,000.00)

1.58% 20.40% 4.44% 3.58% 70.00% 100.00%

5.25% 68.01% 14.81% 11,92% 100.00%
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OB M.

ORCAMENTO DESPESAS 2018

BOMREIROS
Favres am Bams
Comg. Nodvriea ou T ¢ oecir e - ree vem Porse PP ) | PP Teesl
jBoupions Covenee
20200 | Despasas comt o pessual 1,003 43430 000 dae| sremomioe|  sassssy sw]  dsmsoo] awoasmas]  ensew aos] 4777 o000
maio0 | parraosgde swies s wraceres 5 : & 9
A s 43 Drides 30031 411,003 & am acol  iLiizo 3.2 00 121134
0Lge 8 Sazisal 608 IO Nﬁ:\_mn 000 < 0 00} 31,100 o0 a % 0.0} 21200 3¢
|01 mi04 e 726,301 1) a% o 00| un.mnl 22.572.) 134.955,75 4 (o) 7.601_504 01
01,0108 Neirre e was) s e 53,458 b g ng_-;{ ey | a0 w80 .00 47,6073
[ Pnay wgeve 00 tivls 2e wrers 57,070.00) amf 8 20 0 .00, [ o .10 90!
©1.01.00 Petan’ #n1 Geemaer setrh Wusie | aof o.00] & 000 ﬂ 0.0 o 330 00|
S1.00.12 m-mn 1L.978 34 000 230 L L0 a6 34 060 3 000 nool umoaj [ 1,087,144 30
£1.2¢.43 50530 20 veute 109.039.30) aml 3 m.m.u! 0.00) s o) 1.8 10 z3mL m' o 291, 44t 00|
S0 20 Mrins ¢ v 31854 47 ooa| & 1166318 %9 nl_-* a.] amf 0.00| 22,453 77 P 1,427,518
| foseza yanaons sy seasiaen 1481300 oggk g0s] 3043008 4.260.00) $00) uq 550) 8000 oof ¢
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 01 - ORGANIZACRO INSTITUCIONAL E SERVICOS DE APOIO
BOMBEIROS
Valares em Furos
C.0rg, Ribricas Orgios Socisi Gabi de A ia Tatal
Despesas Corrantes
01.00.00 | Despesas com o pessoal 183,820.00 53,070.00 236,890.00
01.01.00 Remuneracdes cortas & Jermanantes 15L.070.00 ‘_5.31% A97.015.00
01.01.02 Crgdos Soclais 111,094,32 0.0 ux,os«.nl
01,010 Pessoal das quadros - Flcdo PUBICA 9,00 0.004 0.00
01,01.04 Pessoal dos quadros - Contr.Indiv.Trab, .00 12,201,36§ 12,201.34)
01,01.06 Hessoal contratado a termo 0.00 11,534.16] 11,534,168
01.01.07 Passosl regime de tarefs ou avenca 0.00 14,760.00] 14, 760,00
01.01.09 Pescal em qualguer outrs situacso 0.00 0.00] 0.00
01.01.12 Suplenentns & primios 0.00 L | 0.00
Q0L.01.13 Subsidio de refecio 4,632.00| 2,815.20 7,507.20
010114 Subsidio 0o férias @ natal 35,243 58 4,634.28 39,917.96|
01.02.00 ADONCE YaridioRis Gy aventuss 2,000.00 230,004 L%
01.02.02 Horas extraardindrias 0.00 £00.00) 100.0
01.02.0) Allmentagsa e Alojamanta 0,00, 0.00) o.00}
£1,02.04 Ajudas ce custo 2.000.00 250.00) 2.230.00]
01.02.05 Abono para tahaz 0,00 0.0 a.00f
01.02.12 Idemirizagdes por ceszacAc 9,00 0.00§ a.00]
01.02.13 Outros suplernentos e prémias 0.00 .00} a.00]
01.02.14 Outros abanos em AUMErano ou BSDece 0.00 0 Dﬂl o.oal
01.03.00 Sequrancs social 30.750.00) 6.275.00' .\Ls&m!
01.01.05 Contr®uiges 2/ & saguranca sociasl 27,554.14 6,465,565 34,019.70
01.03.09 Segurus 313586 309.44 3,505.30
02.00.00 | Aquisiclo de bens e servicos 34,580.00 12,280.00 36,660.00
02.01.00 AQuisiclo oe.Bans ssa0.00) 240.004 245000
02.01.02 Combustivais @ lubrficanees 5,670.00) £.00) 5,670 od
02.01.0¢ Limpeza @ higiene 0.00 0.00) 0.00]
02.01.05 Alimentacdc - rafeigdes confeccionadas 1,750.00/ 0.00) 1,750.00]
02.01.07 VEstLANos @ artQos PRSSOIs 0.00 o.00} 0,0ﬂl
02.01.08 Materiast de escribrio 140.00 140,00 259.00}
02.0L.11 Material de consumo clinica 0.00 0.00' O.Dql
02.01.13 Vsterial de consuma hotekeiro 0.00 a.00f 0.00f
02,01.15 pramos, condecoracoes e ofertas 0.00 0.00] o.00}
02.01.16 Mercadorias para venda 0.00 .00} o.00}
02,0117 Farrarmentss = utensibos 0.00 0.00) 0.00)
02.01.1§ Livroy & documentacho técnics 0.00 0.00} 0.00)
02.01.29 Matarial educaciio, cultura e recen D.00| 0.00 0.00]
02.01.21 Outros bens 1,250.00 200.00 1,450.00
02.02.00 AEsiglo de sendcos 25.770.00 AL.240.004 L0 &:I
02.02.01 EOCArgas <orm as mstalagdes 1,460.00 1,460.00] 2,920 .01
02.02.02 Limpaza ¢ higlne 2.060.00 2,060.00} 4,120.00}
02.02.01 Cansarvagso de bens 4.445.00 155 .00) 4,540,00]
02.02.08 Locacdo de outres bens .00 000} 0.00f
02.02.05 Comuinicactes 1,100.00 1,100.00] 2,200,004
02.02.10 Transpertas 0.00 .00 0.00f
$2.02.12 Seguras 1,575.00 200.00§ 1,775,00]
02,02.13 Desocagdes o estacas 7,590,00 a.00f 7,550,00]
02.02.15 Formacdo 150,00 100.00§ 250,00
02.02.16 Semnindrios, exposicies o milares 0.00 0.00} 0.00
02.02.17 Publiceade 0.00 0.00) 0.00]
02.02.18 Vigllincia e seguranca 4,950,00 2,950,00) 9,900.00
02.02.19 Assistnca tecnica 1,005.00 1,005,00} 2,010.00
02.02.25 Outros servigos 1,435.00 870,00 2,305.00}
03.90.00 Juros w outros encargos 0.00 .00 0.00
03.06.00 Quiros encargos financeiros o.00] Q.00 (_l%
03.06.01 Outros encargos financercy 0.90 0.00) .00
06.00.00 | Outras despesas correntes 8.00 0.00 a.00]
05.02.00 | Diversas 2.00 a.00)
06,02.01 Outras 0.00 0.00) a.00f
A Transgortar 218,400,00 £5,350.00) 283,750,00)
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 01 - ORGANIZACAO INSTITUCIONAL E SERVICOS DE APOIO
BOMBEIROS
Valores em fuvos
c.0rc. Rubricas Orghics Socia inete de A i | Total |
fransports 216,400.00 65,350.00] 233,750.00]
Despesas de Capital
07.00.00 | Aquisic3o de bens de capital 0.00 0.00 0.00
07.01.00 Lovestimentos a.00] q;mi
07.01.01 Terrenos 0.00 o.oul 0,00
07.01.03 £dificos 0.00 0.00] 0.00]
07.01.04 Construgdes diversss .00 ooof .00}
07.01.06 Materis) de transparte 0.00 0.00] 0.00}
07.01.07 Equipamento de Informatca 0,00 0.00] 0.00§
07.01,08 Software informatica 0.00 .00 0.00]
07.05,09 EQUIpamanto administratvo 0,00 0‘0_0[ 0.00I
07.04.10 Equipamenta basica 0,00 0.00} e |
07.0:.11 Ferramentas @ utensilios 0,00 0,00} a.00]
07.01.12 Artigos = objectos de valor 0.00 a.00f .00}
07.01.13 Investrmenzos ncorpireos 0.00 0.00] 0.00]
07.01.15 Outros Investsmentos 0.00 0.00] 0.00}
Total 218,460.00 65,350.00) 283,750.00)

(e]V)
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ORCAMENTO RECEITAS 2018
PROGRAMA 01 - ORGANIZACAO INSTITUCIONAL E SERVICOS DE APOIO
BOMBEIROS
Viloves e Euvos
C.0rg. Ribricas Orglcs S Gabl de ia Total
Raceitas Corrantes
05.0000 | Rendimentos da propriedade .00 0.00 0.00
05.02.00 Juras - socedades fnancel@s Q.00 .00 .00
05.02,01 Bancas e outras mstit. financairas 0.00 O.MI 56'
06.00.00 | Transteréncias correntes 218,400,00 &5,350.00 | 283,750.00]
06.03.00 Administracka central ZMAQMQI £5.350.00 ZB}JEO.W'
06.03.07 Sarv.e fund.sutdnomas (INEM) 0.00 0.00 0.00]
06.03.11 S.f.autdnomos-p.com.proj.co-finan 0.00) 0.00] o.ool
06.03.07 Outras (ANPC] - Orcaments Estado 184,155.00 £3,295,00) 237,450.00]
06.03.07 Outras (ANEC) - Transf, Corrertes 34,245.00 12,055.00 15,300.00)
05.03.07 Outras (ANEC) - Trsf Cor.Cooperacio 0.00) 0.00 o.00]
06,06 00 Seguranca Social 490 E%
06,03.06 Fmac comunit proj co-finarciados 0.00 0.00 0.00|
07.00.00 | Vendas de bens e servicos correntes 0.00 0.00 2.00]
£7.01,00 Venda gs beas 2.00 o.00] cﬁl
07.01.02 Livros @ dooumantacdo becrsca 0.00 0.00 0.00
07.01.08 Marcadorias 0.00 0.00§ 0.00
d97.02.00 Services 9.00 0% .00}
07.02.01 AU 250005 @ SGUIpAMantos 0.00 0.0 0.00
07.02.02 Est., parec,, pro).e consultadona .00 a.00] 0.00)
07.02.07 Aimantacio o Ajamanto 0.00 3.00] 0.00,
07.02.95 Dutros 0.00 a.00] 0.004
08,0000 | Outras receitas correntes 2,00 .00 0.00
£8,01.00 Ousrs 0.20 .00}
048,01.95 Outras 0.00 o.ca] g%:’
de Capital
06.00,00 | Transferéncias de capital .00 0.00 0.00
06.03.00 Administraclo central ﬂ.ﬂ_ﬂj Q.00 Q.004
06.03.11 20VT 0.90 0.00 o.00]
08.01,99 CM e Outras 2.00 0.00 0.00
218,400.00 65,350.00| 283,750.00]
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 02 - FORMACAO A BOMBEIROS E PROTECCAO CIVIL
CRC00A NADIONA 01
BOMBEIROS
Valores em Euros
C.0org. Rubricas CFS CFL CFSIM ULF FCB GAA DEI GP Total
Desp Correntas
01,00.00 com o p i $66,225.00 | 185,738.00] 173,56300) 76,672.00 160,985.00| 32,732.00] 22.880.00| 31,585.00)1.300,180.00
01,01.00 Bemuneragies certas ¢ permanentes <54.998.00] 136,358.00] 141.563.00f £4,565.00] 134.792.00) 27.355.00] S.774.00] 25.249.008 1,068.665.008
01.01.02 Grglos Sccials 15,117.00 0.3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oml xs.xxﬁ]
01.01.03 Pessoal dos quadros - Funcao Piblica 0.00 0.03 0.09 2,00 0,00 0.00] 000 P | c.00]
01.01.04 Pessoal des quadros - Contr. lodiv. Trab, 104,863 74 113,531 43| 302,367, 73) 33,000 20] 332.320.20] 13.497.54] 36.07000) 20,158 nl ﬂtam
01.01.06 Passoal contratado A tenma 060 83 169 58]  6,857.30] 2428012 506031 o.00] 700294 ucul 22388 ud
01.01.07 Pessoal regime de tarefa cu avenca 15,640.00 .00 0.00 0.00) 0.00] 1207000 o.00 o uc[ s8,710.00]
01.01.09 Pesoal em qualquer outra situagio 0.00] 0.20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.ool 0.00
01.01.12 Suplementos e prémics 21,97705] 391743} 1,517 30) 0.00 0.00 .00} 0.00} ssc.cul 28,051 78)
01.01.13 Subsidio de refeicio 25335 73] 131,09397] 11.10538] 6,335618] 17,401.99) mwa00] 3726 uu[ 1 sea.col 85.470.708
01.01.14 Subsidio de férias & natal 61,1340 1358568 17739071 2.00 0.00] 3a73.08] 10513 Jll 2,545 zzl 115 ms.ss]
01.07.00 ARONGS varkiveis gu everiuais LI0SC]  LWQL0 1,990 2 009 730,00 030.qu HO.WI u.o}lmnl
01,02.02 HOras extraordindnas 1.500.00]  2,000.00 1,000 60 Q.90 0.00) $00.00 350.00 300.00] $.750.0
01,02.03 Alimentagio ¢ Aljamento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00)
01.02.0¢ Ajudas de custo $,200.00 500.00 b | 0.00 2.00 250.00 200.00 350.004 7,900.00)
01.02.05 Abono pars falhas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 n.ual 0.00]
01.02.12 [deminizacies por cessacio 0.00 0.00 0.00 0.00 G20 0,00 0,00 u.u;[ 0,00
01.02.13 Dutros suglementos & prémios 0.00 1,00 0.00 000 Q00 0.00) 0,00 1.00] 0.00)
01.02.14 Outros aDONas em MUmerdao ou espdcie 0.00 .00 000 6.00 0.00 0.00) 0.00 0.00) 0.00)
01.03.00 SeGUMANLA social §a.622.00] 22.840.00] 30.500.00] 12.2302.00] 25690001 .613.00] 12.656.00] S.S506.000 20700200
01.03.05 Contribuighes p/ & seguranga social 29,345.32] 3:594.23] 293085¢] 1230700] 2569300 435881 1193595 s)n.zzl 209,897.0|
01.03.09 Seguras <20168] 3257 ri9vas] 0.00 0.00 25¢.19 719.05 19278] 1964 2
02.00.00 Aquisiclo de bens e servigos 454,029 00| 207.705.00 | 176.710 00 | 514.928.00 689.265.60] 1236800 12.67000| 12.31500)2,073.890.00
02.01.00 Aguisicio de Hens 208,000.00] 139.905.00| 66.05.00] 4.200.00] 2.150.09 24000 340.00 J30.004 ua.sxoﬁ
02.01,02 Combustiveis e lubrificantes 13,255.00]  0.600.00] 13,000.00 0.00 0.00 000 2.0 0000 38,8550
02.01.04 Limpeza @ higiene 1,040 00| 125.00) 95.00 0.00! .00 0.00 0.0 0.0 l.ﬂwa
02,01,05% Alimentagio - refoigdes confeccionadas 116,230.00] 313,000.00] 12,560.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 266,290 ocl
02.01.07 Yestudrios e artigos pessoats 8,275.20 #0500|  1,400.00 0.00 0.00 .00 0.00 50,200 m.s».&l
02,01.08 Matenal de escritdrio §50.00 375.00 36500] 1,700.00f 3.:110.00 14000 140.00 160204 s.szo,col
02.01.11 Matestsl de consumo clinico 0.00) 0.00 2.00 0.00 0.00 00 2.00 0.00 a cu]
02.01.13 Material de consumo hotelesrs 1,07000|  1.000.00 750.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 2.820 eal
02,0115 Pribmios, condecoracies @ ofertas 1900 2.00 000 0,00 0.00 0,00, 000 0.00) 250 uu]
02.01.15 Marcadaorias para venda 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
02.01.17 Forramentas ¢ utansihos 0.00 .00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 ooof 0.00
02.01.18 | ivres e documentacdo tecnica 1,000.00 0.00 0.00 0.00] .00, .00 000 o ecl 1,000.00]
02,01.20 Material educagdo, aultura e recreio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00} .00 a.coJ 2.00f
02.01.21 Cutros bens 5951000 800000 1313500) 2,500.00] &.000.00 zcvoul 200.00 zoo.ool n.ass,uul
02.02.00 Aquistio de servicos L‘ﬁg‘!.ﬂﬂi 77.800.00] 10440300 !1&2!.03 $30.055.00) 11.020.00) 12.330.00) 11335008 1655300,
02.02.01 ENcargos com a4 instalacies 13,065.00] 12850000 21.18000) 1355500 37.33500] 1.46000] 146000] 1440 col 90)65.03
02.02.02 Limpeza ¢ higlens 10.345.00] 21.845.00] 23.155.00] 19,53500] 30320001 2000.00] 208000 :.cm.uul 115454 od
02.02.03 Conservagso de bens 26.715.00]  8.840.00] 5.800.00 560,001  1.375.00 £94.00 £64.00 159.00] «&9:1.0(]
02.02.08 Locagho de outros bens 8,260.00 0.00] 3.040.00 120.00 240.00 0.00 0,00 0.00 9.040.0:'
02.02.05 Comunicagies 4280.00] 3eca00] 1323000 9.75000f 1978000} t:so.00] 3.:50.00] 1s50.00fF 35900
02.02,10 Transportes 100.00 0.00 c.uul 0.00 0.00 0,00 o.00] o.uul 100.0%)
02.02:12 Seguros 3,758.00) 330000 222000 1.61500f 3,407.00 200,00 200.00 zoo.ool 16,900.004
02.02.13 Desiocacies & estadas £3,052.00] 3.245.00] 202000 0.00 0.0 0.00 0.00, 0.00] 18,327.034
02.02.15 Farmacso 7.650.00) 3.200.00] 1.300,00 2.00 0.00 150,00 200,00 50.00] 10,450,000
02.02.16 Semindnios, exposicies e saniiares 0,00 0.00 1,00 0.00 200 0.09 0,00 0,00 0.00)
020217 Publiciiage 0.00 0.00 0.00 000 0.9 0.00 0.00 0,00} e |
02.02.18 Vigilinoa e seguranca 40,585.00 0.00! 0.00 0.00 0.00] 495000 4.950.00] <.950.00] ”.us.ao]
02.02.1% Assistidncia téonica 6,066.00] £305.00] ::75.00] 1920000 3484900 1.005.00] 1,005.00] &.005.0 ss.sto.ool
02.02.25 Outros servigos 113,973.00] 23,515.00 40355‘00] 446,251 00 554,743.00 838.00] 1,080.00 un.oo] 1,181,923 onl
03,00.00 Juros e outros encargos 655 00 330.00 awl 000 o 000 000 9 uol ws,ml
03.06.00 Quires encargns fNancesrs 655,00 230,00, a.00] 0,40 2.00) 0.00 .00} o.wl 9nou]
03.06.01 Outros ancargas financelros 655,00 430,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00} 985 ou]
06.00.00 Outras despesas correntes 14,50000| 5£000.00| 5,000.60 2.00 2.00 990 2.00 009 .'4,sooml
06.02.00 Qiyecsay 14,500.00)  5.000.00] 5.000.00§ 0.0¢ 200 .00 0.00 .04 Aé.sm&nl
06.02.03 Dutras u;nu.oo $,000.00] §.c00.00 0.00 .00 0.09 0.00 0.00) 24,500 00
A _Transportar 1,035,502.00| 398,773.00] 345,277,00] 591.000.50] 049,650 00| 45,10000| 95.550.00] 43,900.004 3,393,553 unl

[e74



ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

ORCAMENTO DESPESAS 2018

PROGRAMA 02 - FORMACAO A BOMBEIROS E PROTECCAO CIVIL

EICOUA MADOWAL O

BOMBEIROS
Valores em Euros
C.0r¢. Rubricas crs crL CFsImM uLr Fce Gaa oux GP Total
TGNSH0mR 1.025.509.00] 390.773.00] 345,272.00] 591.800.00] 045.450,00] 45100 00] 05.550.00] 43,900 00f 3.399,555.00f
Despesas de Copital

07,00.00 Aquisicio de bens de capital 212,27500) 22,57500| 3115000 0.00 0.00 0,00 2.06 0.00] 2730000

a7.01.00 inyesnmentos JA275.00) 22.575.00] 22.150.00 U.00! 0,00, LUy 0.00 Q 473.000.00
07.01.03 Terrenos 0.00 0.00 0.00 0.00 (.00 a.0] .00 .00 ‘oa-cl
07.01.03 Edificlos 900 0.00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0 o ocl
07.01.04 Construcles diversas a0 o 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0000 m
07.01.06 Materisl de transports 14950000 497500 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 o.008 u.ui:I
07.01.07 Equipamanto da informitica a0 200 200 009 0.00 0.00 0.00 0 ocl ) m]
07.01.08 Software imfarmatico 0.00 0.00 0.00 8.0 0.00 0.00 0.00 c.cof a.00]
07.01,09 Equipamenty adevinistrativo 0.00] 1,700.00 0.0 000 0,00 0.00 0.00 coof  1.70000)

$7.01.10 Eguipamentn bisico 202,335.00] 15%0.00] 3315000 0.00] 0.00 0.00 0.00 O.00f 251,375 00,

07.01.11 Ferramentas e utensilios .00 0.00 0.0C 000 0.00 0.00 0.00 .00 000
07.01.12 AMgos @ objactos de valor 0.00 .00 0.50 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00§ o.00§
07.01.13 Investimentos Incorpireos 0.00 .00 0.00 .00 Q00 0.00] 0.00 0 nnl g Uul

07.01.15 Qutros investimentos 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00| 0.00 0.00] 0.00)

Total 1,252,784.00) 421 348.00] 382,623.00] 591,800.00] 84955000 <5:00.00] S5550.00] 43900008 3,672,555.00
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ESCOLA NACIONAL DE BOMBEIROS

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO = 2018

ESCULA MADOMAL ¢

BOMBEIROS

ORCAMENTO RECEITAS 2018

PROGRAMA 02 - FORMACAO A BOMBEIROS E PROTECCAO CIVIL

Vatoras em Euos

C.Org. Rabricas Crs CFL CFSIM ULF FCcB GAA DEX GF Total
|Receitas Correntes
05.00.00 Rendimentos da propriedade a0 200 0.00 0.00 .00 (.00 .60 .00 A0
05.02.00 lurgs - sociedades financeiray Q.00 2.00 2.0 0.0 0.00 0.00} 8.00 Q.27 2.0
05.02.01 Bancos & cutras insut. financeiras 6.0 00c 2.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0 cul oml
06.00.00 Transferdncias corrantes 1,024, 784.00 | 379,848.00 | 33742200 | 581,900 00 345.650.00] 45.100.00] 25 550.00 Jz,m.ml uu.oﬂ]
06.03.00 Administracie central 1.017.234.00) 379.004.00] 350.573.00] 515.00000] 740.400.00] 45.10000] £5.350.00 Mﬂ.cﬂl 3.100.303,09
06.03.07 Serv.e fund.autdnomes [INEM) 90.000.00 0.00 0.00 a0 0.0 000 0.00 u.oul $0.060,00
06.03.11 S5.f.3utonomos-p.com.pro).co-finan, 102,500.00]  4.250.00] 32.250.00{ 425,000.00] $73,750.00 2.0 0.00 u.aul 1,143,250, 00)
16.03.07 Outras (ANSC) - Orcamenta Estado 554,547 00) 205.046.00] 204,058.00f 11.527.00] 24,630.00| 32.04500] 7332500 31,700 ool 1.153,020.00|
06.03.07 Outras (ANPC) - Transf, Correntes 245,007.08) 105.000.00] 108,325.00] 80.273.00] 150.020.00] 1215500| 1222500 12200000 sc0,035.00]
06.03.07 Qutras (ANPC) - Trsf.Cor.Cooperacda Qo0 0.09] 0.00 u.ool 0.00 .00 Q.00 .00 0.00§
08._06.00 Seguransa Social .500.00 150001  6.250.00f 73.000.00] 101.250.00] c.00] Q.00 000 15125000
06.03.06 Finac.comunit, peoj co-financlados 7,500.00" 75000  6,750.00) ¥5.000.00] 103,240,00 1] oul 0.00 0000 181,25 00
07.00.00 Vendas de bens e servigos correntes 133.000.00| 4000000 2345000 0.00 0.00 noul .00 Q00 25545000
07.01,00 Venda de bans .00 200 Q.25 0.00 0.00 0,00 .00 o.cof acof
07.01.02 Livros ¢ docurmentacio técnica 0.00 0.00 0.00 0.03 0.00 0.00 0.00 c.ccl c.ca
07.01.08 Mercadorias 0.00 0,00 3,00, 2.00 0.00 0.00 0,00 0 ccl Mo]
07.02.00 Saviges 2192000000 40.000.00] 23.450.00) Q4C 9.00 .00 0.00 0.00! zs-ujuml
07.02.01 Aluguar aSpaCos 2 equipamentos 20,0000 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00| 0.00 0.00] m.uou‘uo]
07.02.02 £6t., parec,, proj.e consultadona 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.09 0.90) 0,00
07.02.07 Alimentacio e Alojamanto Q00| 2000000 2,000.00 a.00f 0.00! 5.00: 200 0.00] 22,0009
07.02.99 Outrus 173.006.00] 20.00000] 21.450.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 214,450.00
08,00.00 Qutras receitas correntes o] ssoce| Lssoo 0.00 0.00 0.00 0.00 Qo0] 3895000
08.01.00 Outg_ir J5.000.00]  1.500.00 L.350.00 000 0.00} 0.00} C.00 Q o) 38.050.00
08.01.99 Outsas 33,000.00] 3.3500.00] 1.5%.00 0.00 0.00 0.00 .00 Coof 3805000
Receitas de Capital
06.00.00 Transterénclas de capital 0.00 0.00 0.00 Q.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
05.03.00 Adminestracio central LX) 0.02) 0.00 Q.00 220 2.0 U.E; 0.00 u.oof
06.03.11 POVT 000, 0.00) 0.00 G20 o.ce 0.00) 0.00 nuul um.l
08.01.99 CM & Qutras Q.00 220 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 n.uul 0.0!
Total] 1,252,784.00} &33,348.00 162,422.00| $91,800.00| 843.650.00) ¢5,:00.00) 8555000 43,900.00f 3,672.555,00]
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 3 - CENTRO DE FORMACRO PARA EMPRESAS
ESCOA AL e
BOMBEIROS
Valores em Euros
C.Org- ] Rubricas cr Total
lbupuu Carrantes
01.00.00 | Despesas com o pessoal 287,375.00 287,375.00
01.01.00 Eamuoa@iies cortas ¢ permanentes 21L825.00 211.825.00
01.01.02 Qrgdos Socias 0,00 o.ooI
01.01.03 Pessoal Gos quadros - Funglo Piblica 0.00
01.01.04 Pessoal cos quadros - Contr.Indiv.Trab. 114,825.75 114,825 75
01.01.06 Pessoal contratado 3 tarmo 47,891.78 47,891.28
01.01.07 Pessoal regime de tarefa u avenca 9,667.80 9.6467 80
01.01.09 Pesoal em qualguer cutra situacso 0.00
01.01.12 Suplementos e premos 15,325.00 15,325 .00}
010113 Subsidio ge refecio 21,661.40 21,661.40}
01.01.14 Subsdio de férias « natal 22.453.77 22,453.77
01.02.00 ADONGY varidvels ou eventume 8.000.00 I&OO&DI
01.02.02 Horas extraordindriss 2,000.00 2,000.00|
01,0203 Alirentagio & Aojamento 0.00 0,00}
01,02,04 Ajudas de custn 6,000.00 5,000,00]
01.02.05 Abced para fatas 0.00 0.00}
91.02.12 Toeminizagies por cessacio 0.00 0.00]
010243 Outros suplementos e primios 0.00 0.0}
01.02.14 CUTros AbONOS e NIMErano Dy Aspéde 0.00 0.00]
01.03.00 SeguIAnGa Fecil 42,250.00 az.550.0}
01.03.95 Contnbuichas 0/ @ seguranca ool 46,035.60 46,015.60)
01.03.08 Sequras 1,514.40 1,514.40)
02,0000 | Aquisicso de bens e servigos 435,795.00 438, 795,00
02.01.00 Agubiicha oo Bens 142.000.00
02.01.02 Combustivels e lubnficantes 14,800.00 14, 800.0
02.01.04 Umpeza e higiene 490.00 450.00
02.01.08 Alimentaciio - refeicies confeccionacas 31,0680.00 31,080.00
02.01.07 Vestudrics e artigos pessoas 2,000.00 2,000.00§
02.01 08 Matenal de escrieio 7,240.00 7.240.00
02.01.11 Matanal de consumo dinico 0.00 0.00}
02.01.13 Material de consum hotelero 530.00 530,00}
02,01.15 Prémvos, condecorncdes = ofurtas 2,500.00 2.500.00}
02.01.16 Nercadorins psra venda 22,400.00 22,400.00|
02.01.17 Farramentas e utensilios 0.00 0.00)
02.01.18 Uvros & documentagio téonicn £.00 0.00]
02.01,20 Material educaclo, culturs e recreio £.00! 000
02.01,21 Outras bens 50,960.00 60,960.00)
02.02,00 AQuisicio e saracos 296, 73400 296,795.01
02.02.01 Encargos com as mstalacies 17,416.00 17,815.0
02.02,02 Limpezs e higiene 16,370.00 16,370.00]
02.02.03 Conservacso de bens 48,065.00 48,065.00}
02.02.08 Locagio de outros bers 21,340.00 21,340.00)
02.02.09 Comunicacdes 5,650.00 5,550.00)
02.02.10 Transportes 0.00 0.00)
02.02.12 Seguros ,960.00 8,960.00
02.02.13 Deslocacies e estadss 5,433.00 5,433.00
02.02.15 Farmacgio 1,650,00 1,5650.00
02.02.16 Semindrics, exposkiies & smilares 0.00 0.00|
02.02.17 Pubilicicade 2,920.00 2,920.00
92.02.18 Vighincia e seguranca 6,935.00 6,935.00
02.02.19 Assistdacia tdonica 3.615.00 3,615.00)
02.02.25 Qutros servigas 155,442.00 158,442 00}
03.00.00 JuUros € OUtros encavgos 330.00 330.00
83.06.:00 | _Outros encargas financewrs 330,40 da0]
03.06.01 Cutros encacgas financeincs 330.00 130,00
06.00.00 Outras despesas correntes 12,500.00 12,500.00
06.02.00 Owersas 12.500.00) 12,500,004
05.02.03 Cutras 12,500.00 12,500.00
A Transpgetar 739,000.00| 739,000.00
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ORCAMENTO DESPESAS 2018

PROGRAMA 3 - CENTRO DE FORMACAO PARA EMPRESAS

EXOVA MADDRAL i

BOMBEIROS
Valoves em Euros
C.Org. Rubricas CFE Total
Transoorte 739,000,00 739.000.00
Despasns de Capital

07.00.00 Agquisicio de bens de copital 61,000.00 61,000.00
02.01.00 lovestimentos u.nna.mL §1.000.CO)
07,0101 Terrencs 0,00! 0.00
07.01.01 Edificias 0.00! 0.00)
07.01.04 Consrugdes diversas 0.00] .00
07.01.06 Matarial 2 transporte 4.975.00 +,975.00
i7,01.07 Squipamento de wformétca 000 2.00}
07.01.08 Software informédtico 7,420.00 7,420 .00
07.01.09 Equipamenrto admmistrativo 0.00] 0.00}
07.01.10 Equipamento basico 48,6805.10 48,605 004
07.0L.11 Ferramentas e utensilias 0400 0.004
0740112 ArIGos @ objoctos 09 valoe 0.00 .00
070113 Invesbimnantos Incarpirecs 0.00! Q ou]
07.01.15 Qutros Investimentos 0.00 Q.00

Total B530,000.00| €00.000.004
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ORCAMENTO RECEITAS 2018

PROGRAMA 3 - CENTRO DE FORMACAO PARA EMPRESAS

BALTLA MALINAL [

BOMBEIROS
Valores em Euros
C.0rg. Ribricas CFE Taotal
Receitas Correntes
05.00.00 Randi da prop 0.00 0.00
05.02.90 Jurgs - scciedades financeiras o.c0f Loy
05.02.01 Bancos & oulras instit, financeiras 0.00 .00
06.00.00 Transferdncias correntes .00 09.00
06.03.00 Administragdo ceotral g.s_oi 2.004
06.03.07 Serv.e fund_autdncmos (INEM) 0.00 0.00]
06.03.11 5.1, 3u1000Mas -0.com proj <o finan. 0.00 0.0
16.03.07 Outras {ANPC) - Orcamento Estado 0.00, 0.004
06.03.07 Qutras (ANPC) - Trans!, Comentes 0.400 0.00]
06.03.07 Outras {ANPC} - Trat.Cor.Cooperacio 0.00 .00
06.06.00 Sagurance Socal 0.90 Q.00
06.01.06 Finsc.comunit.proj. co-financiacos 0.00 0,00
070000 | Vendss de bens e servicos correntes 738, 500.00 798,500.00
07.01.00 Vanga de bens L.500.00 mel
27,0102 Lwros & documentacio téoica 0.00 0,00
07.01.08 Mercadorias 2.500,00 2,500.00)
07.02.00 |  Servicas 0.00 o0}
07.02.01 Aluguir 8Spacns & equipamentos 0,00; 0.00
07.02.02 Est., pavec, proj.e consutadons 0,00! 0.00
Q07.02.07 Alimantacio o Alojamaento 0,00 0.00)
07.42.99 Outros 755,000.00! 796,000.00
08.00.00 Outras receitas correntes 1,500.00 1,500.00
08.01.00 Qutras L.300.00 1,500.001
08,01.99 Outras 1,500.00 1,500.00)
Receitas de Capital

06.00.00 Transferéncias de capital 0.00 0.00
06.03.00 Acmirvatraciio cantral 0.00
06.03.11 POVT .00 .00
06.01,99 M o Outras 0.00 0.0

Total 800, 000.00 800, 000.00}
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E ORCAMENTO DESPESAS 2018

N PROGRAMA 4 - DIRECAO DE RECURSOS

IICORA RACIONAL DF
BOMBEIROS
Valoves e Euroa
c.0rg. Ribricas ORH ORF sve GRY sMI Total
Desp Corrantes

01.00.00 com o pessoal 111,250.00| 161.09000] 29,83000] 39.47500| 11200000 453,655.00
01.01.00 Remuneracies certas e permansntes L.632.001 13154800 2254000 1513.00 22.160.00 370.200.00
01.01.02 Grgos Sociais 0.00 0.00 0.00 0.00 o.cul o‘ool
01.01.03 Pessoal dos quadrus - Fungdo Pabiwcs 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00)
01.01.04 Pessoal o5 quadros - Contr.Indiv. Trab 63.810.67]  93,425.52 6848 64| 1431537 63,052 64 241,552 84]
01.01.06 Pessoal CONtratado 3 termo 7,002.96 0.00 6,345.00 5,767.08 7,620.00) 27,236.08)
01.01.07 Passoal regima de tarefa ou avenca 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00] o.oa]
01.01.09 Pescal om gualquer outra stuagdo 350.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 350.00'
01.01.12 Suplementas & prémios 158 47| 650.00 0.00 2,777.99 325.00| 3,911 46]
01.01.13 Subsicio de refeicic 8358.00] 1196460 2,424.20 2,346.00 9,384.00 34,516.60
01,0114 Subsiciy de férias & natal 11,818.90]  25,907.88 6,521,16 6,606.56] 11,7786 62,532.86
01,0200 | Abonos varidveis ou eventuais 150.00 3000l  170000]  2s000f m.%; 2.810.00
01.02.02 Horas extraondinrias 100,00 250,00 1,500.00 150,00 250,00 2,250.00
01.02.03 Amentacio ¢ Alojamaenta 0,00 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.40)
01.02.04 Ajudas de custo 50,00 50.00 200,00 100,00 100,004 500.0
01.02.05 Abono para faihas 0,00 50,00 0.00 0,00 o.00{ £0.00)
01.0212 Idaminizacies por cesssclo 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00] 0.00]
01.02.13 Dutras suplementss & prémics 0.00 0.00 0.00 0.00) 0,00] 0.00f
01,02,14 OuLros abonos &m numerano ou espéoe 0.00 0.00 0.00 0.00/ oml D.ool
01.03,00 SEQUIANGA. Sa¢clal 12.461.00 23.782.09 3.490.00 2.412.00 19.300.00
01.03.08 Contnbuiches p/ a seguranga social 18,673.19 27,034.75 5/038.43] 6,940.11 18,696.23 76,384.71
01,01.09 Seguros 787.81 1,747.25 451.57 471,89 §01.77 4,260,29)
02.00.00 Agquisicio de bens & servigos 14,465.00 55,530.00 15,170.00 18,745.00 32,136.00 135.040.001
02.01.00 AfwiscEo de Bang Ja0.00 28,135.00 1.060.00) 0.640.00 2.565.008 43,760.00
02.01.02 Combustiveis & lubrificantes 0.00) 0.00 0,00 0.00 4,675 00} 4,675.00
02.01,04 Umpeza e higiene 0,00 250,00 0,00, 0.00 g.00} 250.00]
02.01.0% Alimentagic - rofeicies confecoanadas 0,00 20,880.00 0.00 0.40 40| 20,880.00'
02.01.07 Vestudnos ¢ artigos pessoals 0,00 0,00 720.00 0,00 1,250.00] 1,970.00
02.01,08 Material de sscrtoria 140,00 140.00 140.00 140.90, 149,00) 700.00
02.01.11 Materisl de consume clinica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 9.00
02.01.13 Matenal de consumo hoteleira 0.00 150,00 0.00 0,00, 0,00 150.00
02.01.45 Prémios, condecoracies & ofertas 0.00 0.00 0.00 0,00, 0,00} 0.00
02.01.16 Mercadorias para venda 0.00 5,110.00 0.00 0.00 0.00f 5,110.00
02.01.17 Forramentas @ utansilios 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00] 0.00
02.01.18 Liyros e documentagdo téenica 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00)
02.01.20 Material ecucacio, cultura e recreio 0.00 .00 0.00 0.00 0.00§ 0.00§
02.01.21 Qutros bens 200.00 1,625.00 200.00 6,500.00 3,500.00] 12,025.00}
020200 |  Aquisscio de senacas 1aa2800]  arazsce]l  zenmseno] a2a0m00] 2256500 so.ug.lnl
02.02.01 Encargos com as instalagdes 1,464.00 3,460.00 1,460.00 1,450.00 1,460.00 5,300.00
02.02.02 Limpeza & nigiene 2.060.00 2,060.00 2.060.00 2,060.00 2,060.00) 10,200.00]
02.02.03 Conservac3o de bens 195.00 250.00 2,055.00 195.00 2.625.00} 5,320.00]
02.02.05 Locagsa 0o material da informatica 0.00 0.00 .00 0.00 o.00] o.00)
02.02.09 Comunicagies 1,150.90 1,650.00 1,150.00 1,150.00 1,150.00) 5,250 00)
02.02.10 Transportes 0.00, 0.00 .00 9.00 0.00} 0.00]
02,0212 Sequros 200.00 200.00 200.00 200.00 1,565.00) 2,365.00]
02.02.13 Daslocacdes e estadas 0.00 0.90 25.00 0.00 1,525.00] 1,650.00}
02.02.15 Formagdo 250,00 600.00 200.00 130.00 00.00) 1,500.00]
02.02.16 Semindrics, exposicies e serilares 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00)
02.02.37 Publicicade 0,00 4,500.00 0.00 0.00 0.00) 4,500.00
02.02.18 Vighincia n seguranca 4,950,00 4,950,00 4,950.00 4,950.00 4,950.00] 24,750.00)
02.02.19 Assistiinga técnica 2,810.00 1,005.00 1,005.00 1,005.30 1,005.90) 5,830.00)
02,02.25 Cutros servicos 1,050,00 8,700.00 1,00%.00 935.00 5,825.00] 17,515.00
03,00.00 Juros e outros encargos .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
93.06.00 |  Dutrus encargos financeiros 0.00 0.00] 2.00 0.00] a0o g
03.06.01 Outros encargos Rnanceiros 0.00 0,00 .00 0.00] 0,004 0.004
06,0000 | Outras despesas correntes 0,00 5,000.00 0.02 0.00 0.00 8,000.00 |
06.02.00 Diversas 0.00 £,000.00 0.00 0.90 0.00] s.oun.oﬂ
06.02.03 Outras 0.00 0,000.00 0,00 0,00 .00 2,000,

A Toansportar]  125.715.00]  224.62000] 45,000,000  58,220.00f 1a4,140.00] 597,695.00]
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 4 - DIRECAO DE RECURSOS
EVIDUA MALTINAL CF
BOMBEIROS
Valores em Ewns
€.0rc. Riibricas DR ORF SVE GRT SMI Total
Transgorte | 125.715.00] 22462000  +5,000.00]  58,220.00] 144,340,00) 597,695.00)
Despesas de Capital

07.00.00_| Aquisigio de bens de capital 495.00 0.00 o.00] 3850000 6,505.00 45,000.00
07.01,00 Inysstimentos mmH 0.00 _000]  3860000] 650500 46,000,001
07.01.01 Terrenas 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00]
07.01,03 Edificos 2,90 .00 0.00 0.00 3,500.00) 3.500.00]
07.01,04 Construgdes diversas 0.00) 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00
07.01.06 Matariai de transporte 0.00| 0.00 0.00| .00 0.00) {.00|
07.01.07 Equipamento de informatica 0.00 0.00 0.00]  24,400.00 0.0 74,400.00
07.01.08 Software informanico £95.00 0.00 0.00]  10,700.00 0.00] 11,595.00)
07.01.09 Equipaments administrativo 0.00 0.00 0.00 3,500.00 0.00f 1,500,00}

07.01.10 Equipamento bisico 0.00 .00 0.00 0.00 o.00] 0.0
07.01.11 ferramentas @ utensitias 0,00, .00 0.00 0.00 3,008 00 3,005,00]
07.01.12 Artigus & sbjectos de valor 0,00, 0,00 0.00 0.00, 0.00] .00]
07.01.13 Investimentos incorpdreos 0.00 0,00 0,00] .00 0.00 0.00|
07.01.15 Dutros Investmantos 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00]
Total 126,610,00 224,620.00 45,000.00 96.620.00 150,845.00 643,695 00|
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ORCAMENTO RECEITAS 2018

PROGRAMA 4 - DIRECAO DE RECURSOS

FRCOLA BACKONA) L

BOMBEIROS
Valores em Euros
C.0rg. Rabricas DRH DRF SVE GRT SMI Total
Receitas Correntes
05.00.00 | Rendimentos da propriedade 0.00 500,00 0.00 0.00 0.00 500.00
95.02.00 Juros - sociedades financeiras % 500.00 0.00 0.00 2004 300.09
05.02.01 Bancos @ outras instit, hnanceins 0.00 500,00 0,00 0.00 0,004 500.00
06,0000 | Transferénclas correntes 126,610.00) 174,520.00]  45000.00|  96,820.00] 140,645.00 583,695.00
06.03.00 Administracio central 126610001  174.620.00 43,000,00 96.820.00] 140,645,001 263,595.00)
05.03.07 Serv,e fund.autdnomas (INEM) 0.00 0.00 0.00, 0.00, 0.00] 0.00]
06.03.11 S.1.8UTNOMOS-D. COM. Proj. co-finan 175.00 0.00 0.00 0.00 2,245.004 2,420.00
06.03.07 Qutras [ANPC] - Orgarmento Estaca 112,525.00]  156,420.00 30,275.00]  78,410.00] 113,580,004 491,610.00)
06.03.07 Outras (ANPC) - Transt. Corrantes 13,910.00 18,200.00 14,725.00 18,410.00]  24,420.00f 9,665.00)
06.01.07 Outras (ANPC) - Trsf.Cor.Cooperagio 0.00 0.00 0.00 0.00 D.O()l 0.00}
26.06.00 |  Seguranca Sooal 2.00 2.00 0.00 2.00 o.00] 0.00f
06.01.06 Finac.comunit. proy.co-financados 4.00 4.00 0.00 0.00 o.00f 0,00
07.00.00 | Vendss de bens e servicos correntes 0.00| 2355000 0.00 0.00 .00 23,550.00
07.01.00 ¥enda de bans 000]  10.000.00 2.00) .00 10.000.004
07.01.02 LIvros @ documentagdo técmca 0,00 500.00 0.00 0.00 0.00; sooool
07.01,08 Mercadoaias 0,00 9,500.00 0.90 3,00 0.00] 9,500.00]
07.62.00 Servicas 0.00 13,550.00 2,90 0.00 0.0 Mi
07.02.01 Aluguer spacos e equipamentos 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
07.02.02 Est., parec.,, proj.e tonsultadoria 0.00/ 0.00| 0.00 0,00 0.00] o.oa]
07.02.07 Alimentacdo e Alojamento 0.00 13,500.00 0.00 0.00 0.00) 13,500.00}
07,0299 Outros 0.00 50.00 0.00, 0,00 0.00) s50.00)
08.00.00 | Outras receitas corrantes 0.00| 25,850.00 0.00 0.00 10,000.00 mngl
08,01.00 Qutras 0.0 23.950.00 0.00 0.00 momog 35,950 00|
08.01.99 Outras .00 25,550.00 0.00 0.0 10,000.00] 35,950.00]
Receitas de Capital

06.00.00 | Transterénciss de copital .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
06.03.00 Adminisiracio central 2.90] g.00f .00 0.00 oo 0.0
05.03.11 PONT 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
08.01.99 CM ¢ Outras 0.00, 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00]

Tatal 126,610.00 224,620.00 45,000.00 96,820.00 150,645.004 643,695.00
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ORCAMENTO DESPESAS 2018
PROGRAMA 5 - COOPERACAO ANPC
FSOOUA RACKOMAL
BOMBEIROS
Valores em Euwves
C.0rc. Ribricos PED ORT DATO Total
ODespesas Correntes

01.00.00 Desp com o p ! 5,207,000.00 5,Z287,000.00 2,005,000.00 12,498,000.00
01.01.00 REMUNeracies Certas & permacentes 4.112,450,00 4.178.450,00] 1.621.900.00) 9.942.800.00
01.01.02 Argsos Soclais 0,00 0,00 o.00] o.oul
01.01,03 Passosl dos quadros - Fungdo Piblica 0,00 0.00 31,200 OOI 31,200.00
01.01.04 Pasiod! dos quadros - Contr.Indiv. Trab. 3,011,382.9¢6 2,501,911.60 954,804.58] 5,478.099.24
01.01,08 Pessoal contratado a termo 141,334.36 120,972.65 216,324.20 478,631.2)
{1.01.07 Pessoal regime de tarefa ou avenca 0.00 0.00 0.00 .00
01.01.09 Pescal em quaiquer cutra tuscio 0.00 0.00 0.90) 0.00]
01.01.12 Suplementos e pedmias 157,800.00 §37,642.68 114,403.164 1,109,848 a
01.01.13 Subsidio de refeicio 278,548.92 278,321.60 91,637.38 648,507.50
01.01.14 Subsidio de férias e natal $23,381.78 439,601.27 203,530.58) 1,166,515.59)
01.02.00 ABOODS Yaridveis ou aventuass 141.050.90 125,550 00| zuanﬁ 338.700.00)
01.02.02 Maras extraordindrias §1,554.22 172,041 84 11,632, 255.323711
01.02.03 Alimentacio & Alojamento 0,00 .00 0.00 0.00
01.02.04 Apudas de custo 43,615.00 1,308 18 1,535.97] 53,539.15)
01.02.05 Abanc para faihas 0.00 0.00 0.00 0,00]
01.02.12 Ideminczagies por cessacso 15,780.78| 2,119.98 1,931 97' 19,832.73
01.02.13 Outros suplementos & prémios 0.00 0,00 o‘wl 0,00I
01.02.18 Cutros abonos em numendn ou espécie 0.00 0.00 0.!:0] oﬂ
01.03.00 Seguranca social 233.500.00 933.000.00/ 2.242.500.0Q
01.03.05 Contrburcles p/ & seguranca social 891,125 68 895,534 45 347,721.43 2,135,585.56
01.03.09 Sequras 62,170.32 36,465 55 13,278.57] 111,514 .44
020000 | Aquisicio de bens e servicos 43,000.00 43,000.00 15,000.00) 101,000.00
02.01,00 AQuisiclo de Heny 0.00 0.00 0.00) 2.00f
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 0.00! 0.00 0,00 0.00|
02.01.04 Limpeza @ higiene 0.00 0.00 0.00] Q.00
02,01.05 Alimentagio - refeigdes confeccionadas 0,00 .00 0.004 0.004
02.01.07 VestuAnos & artigos pessosis 0,00 0.00 0.00f 0,00
02.01.08 Matorial do ascrizens 0.00) 0.00 0.00] 0.00]
02.01.11 Material de consumo clinico .00 0.00 0.00§ 0.00
02.01.13 Material g consumo hotelero 0.00 0.90 o.00] 0,00}
02.01,15 Primios, condecnmoses e olertas 0.00 0,00, 0,00) 0,00
02.01.16 Mercadorias para venda 0.00 0.00 0.00] 0.00f
02.01.17 Ferramentas e utensilios 0.00 0,00 0.00) 0.00}
D2.05.18 LUwros @ gocumentacsy técnica 0.00 0.00| o.nal ﬁl
02.01.20 Material educacio, cultura 8 recreio 0.00 0.00 0.00' o.no]
02.01.21 Outros bens 2.00 0.00 0.00) 0.00}
0202.00 | Aguisicho de servicos 43,000.00 43,000.00 15,000.90] __101.000 00}
02.02.01 ENCargos com as instataches 0.00 0.00 0.00] 0.00]
02.02.02 Limpeza e higiene 0.00 0.00 0.00] @.00]

02.02.03 Conservacio de bens 0,90 0.00 0.00) 0.0
07.02.05 Lucacio de material de (nformitics .00 0.00 0,00} 0.00)
02.02.05 Comunicagies 0.00 0.00 0.004 Q.00
02.02.10 Transportes 0.00 0.00 0.00§ 0.00
02.02.12 Seguros 0,00 0.00 0.00f 0.00
02.02.13 Destocacies e astadas 0.00 0.00 0.00§ 0.00f
02.02.1% Farmagdo 38,850,00 38,700.00 13,600.00] 31,150.00
02.02,16 Seminarios, exposigdes e similares 0,00 0.00 0.00' D.Dﬁl
020217 ublicidade 0.00 0.00 0.00§ o.00]
02.02.18 Vigildncia @ seguranca 0.00 0.00 0.00] o,00]
02.02.19 Assisténcia técnica 0,00 0.00 0.00] 0.00)
02.02.25 Outros servicos 4,150.00 4,300.00 1,400.00] 9,850.00
03.00.00 | Juros e outros encarges 0.00 0.00 n.00) 0,00
03.06.00 Qusres encarges financeirs 0.00 0.90 .00 Q.09
03.06.01 Qutres encargos financeiros 0.00 0.00] 0.00 0.00]
06.00.00 | Outras despesas carrentes 0.00 0.00 0.00 0,00
06.02.00 Diversas 0.00 0.00 .00 0.0}
06.02.03 Outras 0.0Q 0.00 Q.00 0.00
A Teanspartar 5,250,000.00 5,330,000.00 2,020,000.00} 12,500,000,00!
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ORCAMENTO DESPESAS 2018

PROGRAMA 5 - COOPERACAO ANPC

ESCO0A MADOMAL O

BOMBEIROS
Valores em Euras
C.0r¢. Rubricas Feo DRY oato Total
Iranzoorte 5,250,000.00 5,330,000.00 2,020,000.00 12,600,000,00
Daspesas de Capital

07.00.00 | Aquisico de bens de capital 0.00 2.00 0.00 0.00
07.01.00 1nvestimentas 0.00 0.00 0.00 .00
07.01.01 Terrencs 0.00 0.00 0,00 ml
07.01,01 Edificos 0.00 0,00 0.90) 0.00
07.01.04 Construcies diversas 0.00 0.00 0.00) 0.00
07.01.06 Material de transporte 0.00 0.00 0.00] 0.0
07.01.07 Equipamento ge informatica 0.00 .00 0.00) 0.00)
07.01.08 Softwars informatice 9,00, 0.00 0,00} 0.00]
07.01.09 E£quipamento administrativa 0,00 0.00 0.00 a.00]
07.01.10 Equipamento basico 0.00 0.00 0.00] .00}
07.01.11 Ferramentas e utensilios 0,00 0.00 o.00f 0.90
07.01.12 Artiges e abjectos de valor 0,00 0.00 0.00f 0.00
07.01.13 Investimentos inorplreos 0.00 0.00 0.00] 0.00
07,0115 Dutros investimentos 0,00, 0.00 0.00) 0.00)

Total %,250,000.00 $,3340,000.00 2,020,000.00] 12,600,000.00)
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ORCAMENTO RECEITAS 2018

PROGRAMA 5 - COOPERAGCAO ANPC

CRX DA MADIOMAL DF

BOMBEIROS
Valores am Ewas
C.0rg. Rabricas FeB DRT DATO Total
Receitas Correntes
05.00.00 Rendimentos da propriedade 0.00 0.00 0.00 0.00
05.02.00 Juros - secigdades finanoeiras Q.00 000 0.00 0.00)
05.02.01 Hancos e cutras Instt. financeiras 0.00! 0.00 0.00| 0.00)
06.00.00 Transferéncilas correntes 5,250,000.00 5,330,000.00 2.020.000.00[ 12,600,000.00
06.03.00 Administracdo ceotsal 3.250.000,00 2.230.000.00} LQIQ.QQQ.&QI %
06.03.07 Serv.e fund.autonomos (INEM) 0.00 0.00 0.00] 0.00
06.03.11 S,/ . autdnomos-g.com. proj.co-finam, 0.00 0.00 0.00 D.Dal
06.03.07 Dutras {ANPC) - Orcamento Estado 0.00 0.09 0.90) 0.00]
06.01.07 Outras (ANPC) - Transf. Correntes .00 0.00 0.00] 0.00I
06.03.07 Outras (ANPC) - Trs#.Cor.Cooperagso 5,250,000.00 5,330,000.00 2,1:20,000.004 12,600,000.00]
08.05.00 |  Seguranca Social 0.00 a.00] u.00]
06.03.06 Finac.comunit.proj.co-financiados 0.00] .00 0.0 .00
070000 | Vendas de bens e servicos correntes 0.00 0.00 a.00) 0.00
07.01,00 Yenda ge bens 0.00 2.00 D.QQI 0.001
07.01.02 Livros @ documentacdo téenica 0.00) 0.00 .00 0.00]
07.01.08 Mercadorias 0.00 0.00 2 DG] 0.00)
97,02.00 Servicos .00 Q.00 Q_El 0.0
07.02.01 AlUGuar 85305 ¢ Squipamentod 0.00 0.00 0.00, 0.0i
07.02.02 £st., parec., proj.e consultadoria 0.00 0.00 9.00 00‘0'
07.02.07 Alunentagdo = Alojamento 0.00 0.00 0.00] m
07.02.99 Qutros 0,00 0.00 0.00} D.Dﬂ
08.00.00 | Outras receitas correntes 0.00 .60 0.00 a.00)
08.04.00 Qutras 0.00 0.00 2.00]
08.01.99 Outras 0.00/ .00 D, a.00]
Receitas de Capital

06.00.00 Transferéncins de capital 8,00 0.00 .00 0.00
06.03.00 Administacso central Q.00 Q.00 0.0 0.
06.03.11 SOVT 0.00 0.00 0.00 0.00§
08.01.99 CM e Cutras 0.00 0,00/ 0.00I 0.00)

Total $,250,000.00 5,330,000.00 2,020,000.00] 12,600,000.00,
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ESCOLA NACIONAL DE

BOMBEIROS ~
PARECER DO CONSELHO FISCAL DA ESCOLA NACIONAL DE BOMBEI
PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO DE 2018

No dia oito de Janeiro do ano de dois mil e dezoito, pelas 14h30, na Quinta do Anjinho, Ranholas, no
edificio da Escola Nacional de Bombeiros (ENB), realizou-se a reunido do Conselho Fiscal, nomeado em
vinte e dois de Abril de dois mil e treze. Estiveram presentes, o Presidente, Dr. José Manuel Pereira e os
vogais, Dr. Joaquim Mano Povoas e Dr, Teodasio Carriiho.
A reunido contou ainda com a presenca da Directora do Departamento Recursos Financeiros da ENB, Dr.
Susana Isabel Lourengo Antunes.
ORDEM DE TRABALHOS:
ANALISE E EMISSAO DE PARECER SOBRE:

1. PLANO DE ACTIVIDADES PARA 2018 , incluindo o PLANO PLURIANUAL DE ACTIVIDADES PARA

2018/2020 e o PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO 2018 E SEGUINTES

2. ORCAMENTO PARA 2018.

Plano para o exercicio de 2018 estd elaborado e organizado na mesma base de apresentagao dos anos

anteriores,

Nele, a Direcgdo procura dar a visdo estratégica que estd subjacente as diversas actividades e objectivos a
atingir durante o ano de 2018 e aponta como linhas orientadoras:
» Melhorar 0 acesso a escola e a Formacao: dar prioridade a@ Formagdo de Bombeiros € Outros
Agentes de Proteccdo Civil de acordo com a orientagdo estratégica.
~ Garantir qualidade a todos os servicos que presta, apostando na aplicacdo das normas de
qualificagdo e requalificagdo.
» Fomentar a inovagdo e a eficiéncia.
» Definicdo de objectivos a cumprir, metas a atingir e criagdo de indicadores que sirvam para
avaliar a medida da realizacdo dos objectivos propostos.
~ Sustentabilidade econémica.
» Racionalidade das opgGes na optica do custo-beneficio.
A actividade da Escola Nacional de Bombeiros, como é evidente, ndo se esgota num exercicio, Dai a
importdncia do Plano Plurianual, tanto ao nivel dos projectos formativos como dos projectos de
investimentos.
Em face do Plano apresentado para 2018, podemos identificar e comparar com o ano de 2017 as alteragdes

e objectivos em termaos formativos nas diferentes unidades organicas.
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Assim, verificamos que numa anadlise comparativa, no ano de 2018 o volume de horas de formag3
948.474 que face ao valor estabelecido na revisdao orgamental de 2017 de 1.336.184 resulta um decréscimo
de 387.710.
0 Plano de Actividades e Orgamento esta estruturado em cinco programas.

e Programa 01 —Organizagao Institucional e Servigos de Apoio

e Programa 02 —Formacgdo a Bombeiros e Protecgdo Civil

e Programa 03 - Centro de Formag¢do para Empresas

Programa 04 - Direc¢do de Recursos

e Programa 05 —Cooperagac ANPC
Estes programas estdo dotados, no Plano em andlise, para efeito de despesa com o valor global de
18.000.000 euros em 2018.
Em 2017 o valor Orgamentado Revisto foi de 17.875.980 euros. Resulta, portanto, que para 2018, ha um
aumento de 124.020 euros.
Para melhor analise, apresenta-se um quadro com as dotagdes orgamentadas para o ano 2018, nos

diversos programas, os respectivos valores do orgamento revisto de 2017 e as variagdes.

Programa | 2017 Revisto 2018 Variacdo
1 305.300 283.750 -21.550
2 3.911.580 3.672.555 -239.025
3 800.250 800.000 -250
4 608,850 643.695 34.845
5 12.250.000| 12.600.000 350.000
Total | 17.875.980| 18.000.000 124.020

Da andlise dos montantes dos diversos programas verifica-se nos 1, 2 e 3 uma variagdo negativaenos4e 5
uma variagao positiva.

Das despesas elencadas no Piano constata-se que as refativas a pessoal apresentam valores idénticos aos
do ano anterior,

A aquisicdo de bens e servigos representard 15,5% e 2,11% é a previsdo da despesa em investimentos, o
que representa ao nivel do investimento, um aumento face ao ano de 2017 em que o valor orgamentado
era 310.000 euros representando nesse ano 1,73% do orgamento global. Ha assim um aumento de 70.000
euros que corresponde a cerca de 23% em relagdo ao ano anterior,

Quanto aos Investimentos, o Plano caracteriza-se pela consolidacdo dos investimentos desencadeados em
2017,

O programa de investimento plurianual prevé em 2018 despesa na ordem dos 380.000 euros.

J0
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O Plano Plurianual de Actividades e de Investimentos apresentado que se pretende ver aprovado tem como
objectivo de preparar atempadamente as acgdes consequentes.
O Orgamento prevé uma despesa global de 18.000.000 euros, repartida da seguinte forma: Despesa

Corrente de 17.620.000 euros e a Despesa de Capital de 380.000 euros.

Face ao exposto, 0 Conselho Fiscal, considera que o Plano:
~ Esta elaborado de forma bastante desenvolvida, apoiado por diversos documentos devidamente
discriminado por Programas e Projectos das Actividades a implementar em 2018,
~ Esta suportado por um orcamento elaborado dentro dos principios que utilizam as melhores
praticas, face ao Plano de contas e as classificagdes orgamentais adoptadas.
~ Apresenta as fontes de receita gue suportam as despesas previstas para 2018 e fazem o equilibrio

orcamental.

Quanto ao Plano Plurianual de Investimentas, considera-se que a descri¢do sobre a execucdo dos projectos

é clara e 0s custos estdo perfeitamente escalonados.

Por outro lado, as entidades financiadoras e os respectivos mantantes estdo perfeitamente identificados.

» OPINIAO

» E nossa conviccdo que o Plano explicita de forma adequada os objectivos, tanto no conteudo como

na sua apresentacdo.

» As demonstracdes das Contas do Orgamento estio apresentadas de forma apropriada quer no que

toca as fontes de Receitas gquer quanto a sua aplicacdo nas Despesas a suportar.

» Os Planos Plurianuais reflectem as politicas de continuidade prosseguidas em 2017 e a sua

projecgdo e aplicagao nos anos subsequentes.

»  Somos do Parecer:
Que sejam aprovados:
» O Plano de Actividades de 2018, incluindo o Plano Plurianual de Actividades para 2018/202
e o Plano Plurianual de Investimento 2018 e seguintes.

» 0O Or¢gamento de 2018.
n

O/CONSELHO FISCAL
- v
Presidente (José Manuel Pereira) N P

Vogal {(Joaquim Mano Pévoas) el t/

f\ - g
Vogal (Teoddésio Carritho) / x>
L____-/I‘&,V
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