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1. Introdugdo

Considerando as Recomendacgdes do Conselho de Prevengdo da Corrupgdo (CPC):

e n.2 1/2009, de 1 de julho de 2009, sobre a elaboracdo e aprovagdo de Planos de
Gestdo de Riscos de Corrupcédo e Infragdes Conexas (PGRCIC),

e n.2 1/2010 de 7 de abril, na qual se estabelece a obrigatoriedade de publicitar os
PGRCIC,

e n.23/2015 de 1 de julho de 2015, visando a melhoria daqueles Planos,

e n.24/2019 de 2 de outubro, que estabelece as medidas de prevengdo de riscos na
contratagao publica e,

e n.2 3/2020 de 8 de janeiro de 2020 com medidas de mitigacdo sobre o risco de
ocorréncia de situacdes de conflitos de interesses no setor publico e sua adequada

gestao;

Considerando ainda que o Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgado e Infragdes Conexas
(PPRCIC) é um fator de gestdo fundamental e um instrumento que permite aferir eventuais

responsabilidades que possam ocorrer na gestdo dos recursos publicos;

Neste contexto, o presente Plano tem como objetivo de fomentar uma cultura de
transparéncia administrativa, de compromisso e de responsabilizagdo de todos os
colaboradores, contribuindo, assim, para fortalecer a credibilidade e reputacdo da gestdo

dos investimentos, afetos a ENB.

Sera objeto de divulgacdo no site da ENB e na Intranet, bem como através do endereco

eletrdnico institucional a todos os colaboradores.
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2. Enquadramento organizacional

2.1.Natureza

A Escola Nacional de Bombeiros (ENB) é uma entidade privada sem fins lucrativos e pessoa
coletiva de utilidade publica, que tem como associados a Autoridade Nacional de

Emergéncia e Protecdo Civil (ANEPC) e a Liga dos Bombeiros Portugueses (LBP).

Reconhecida como autoridade pedagdgica na formagdo técnica dos bombeiros portugueses,
€ a ENB que, desde 1995, tem vindo a desenvolver as qualificacdes e especializagles
indispensdveis a missdo, cada vez mais exigente, dos bombeiros e demais agentes de

protegao e socorro.

Ao longo de mais de duas décadas a promover o «saber para servir», a ENB acumulou uma
vasta experiéncia devidamente reconhecida e certificada a nivel nacional e internacional.
Esta credibilidade formativa também é colocada & disposicdo de todos os cidados,

entidades publicas e privadas através do Centro de Servigos para Instituigdes e Empresas.

Desde 2020, a ENB passou a integrar o perimetro das Administracdes Pdblicas, na qualidade
de entidade publica reclassificada (EPR), o que levou a um conjunto de alteragGes de

natureza contabilistica, orgamental e de gest3o, bem como a uma exigéncia suplementar de

obrigacdes declarativas.

2.2.Ambito territorial

A ENB esta sediada na Quinta do Anjinho, em Sintra, onde se desenvolveu como o centro
nacional para a qualificagdo dos bombeiros portugueses, uma posicao que tem vindo a ser
partilhada por meio de iniciativas descentralizadoras da sua atividade, primeiramente
através de uma rede nacional de formadores externos credenciados e, mais tarde, com a
instalagdo de centros de formacdo na Lousd e em S. Jodo da Madeira. Em 2009, a ENB iniciou
a implantagdo de Unidades Locais de Formagdo (ULF) estrategicamente distribuidas pelo

territério continental, aproximando, assim, a oferta formativa dos seus destinatarios.
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2.3.Missao

A ENB tem como objetivo formar, simultaneamente bombeiros e cidaddos capazes de
responder eficazmente, nas vertentes técnica e humanista, aos riscos emergentes da

sociedade atual.
Compete-lhe nomeadamente:

e Formacdo dos bombeiros e demais agentes de protegao civil;

e Certificacdo da formagdo de bombeiros em Portugal;

e Formacdo dos cidaddos na vertente de autoprotegao;

e FElaboragdo de estudos, promocgdo de investigagdo aplicada e prestagao de servigos;

e Edicdo de suportes informativos e formativos.

2.4.Visdo, Valores e Principios

A Escola Nacional de Bombeiros afirma-se como entidade formadora dos bombeiros, na
medida em que é a autoridade pedagdgica da formacdo de bombeiros, designadamente

através da:

e Dinamizacdo do ensino/aprendizagem em articulagdao com os corpos de bombeiros;

e Valorizacdo de préticas educativas e de investigacdo aplicada;

e Formacdo de profissionais qualificados para prestagdo de servigos de qualidade a
comunidade;

e Relacdo dinamica com o meio envolvente;

e Cooperagdao com entidades nacionais e estrangeiras em atividades de interesse
comum;

e Promocao do ensino e da aprendizagem.

Norteiam a ENB, encontrando-se espelhados no comportamento dos formadores e outros
colaboradores da Escola, valores essenciais como o Interesse Publico entendido como

interesse geral da Comunidade, a Etica e a Responsabilidade Social.
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Caracterizam, em permanéncia, a atividade da Escola, entre outros, 0s seguintes principios:

VERTIFICADA

Prioridade para a Formagédo de Bombeiros e outros Agentes de Protegdo Civil - A
ENB tem presente qual a razdo da sua criagdo e existéncia, o que implica valorizar
em elevado grau as necessidades de tal formagdo, procurando sinergias que melhor
correspondam as expectativas, de forma a cumprir todos os requisitos aplicaveis;
Qualificagdo do servico prestado - Continuar a implementacdo de processos de
melhoria continua e a utilizacdo dos melhores sistemas e tecnologias disponiveis
para assegurar o conhecimento, a ENB pugna pela prestacio de um servigo
qualificado e de qualidade;

Qualificagdo do Recursos Humanos - A ENB busca de modo permanente a
qualificagdo dos seus formadores, bem como dos outros colaboradores, através de
acdes de formagdo e sensibilizacdo, visando a melhoria continua do seu
desempenho e a prossecugdo dos objetivos;

Qualidade da formagdo - Exceder as expectativas dos bombeiros, outros agentes de
protecdo civil e de cidaddos, através de uma formagdo de exceléncia de modo a
assegurar a sua satisfagdo, de forma continua e inovadora, desenvolvendo e
melhorando continuamente a eficécia do seu Sistema de Gest3o de Qualidade;
Inovacao e Eficiéncia - Num tempo em profunda e acelerada mutacio e escassez de
recursos financeiros, a busca da inovagdo cientifica, tecnoldgica e cultural norteia
as acOes da Instituicdo, numa Otica de acrescentar mais-valias e eficiéncia ao
processo de formacéo;

Dialogo com os Associados - A ENB assegura que a formacdo para os bombeiros e
outros agentes de protegdo civil corresponda aos objetivos da ANEPC e LBP,
entidades com as quais procura manter sempre uma relagao privilegiada e
responsavel, estando atenta e dando resposta as solicitacdes e preocupacées
manifestadas;

Racionalidade da Organizagdo - A ENB garante que a organizacdo interna e a

estrutura funcional se adequem a miss&o, atribuices e objetivos organizacionais
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correspondentes, assegurando a sua monitorizagao de forma a dar cumprimento a
esta politica.

e Sustentabilidade econémico-financeira - E preocupacgdo da ENB gerar e garantir os
meios financeiros necessarios para cumprimento da missao, bem como assegurar a
eficiéncia e a melhor relagdo custo-beneficio na utilizagdo dos recursos publicos

colocados a disposicdo da Diregao.

2.5. Atribuicdes

De acordo com o ponto 4 do artigo 22 do Despacho n.2 5157/2019, de 24 de maio, compete

a ENB, enquanto autoridade pedagogica de formagao:

a) Assegurar a definicdo, controlo e divulgagdo dos conteddos pedagogicos e
programaticos especificos de todos os cursos de formacgdo, ingresso e acesso, e

aperfeicoamento técnico, na qualidade de institui¢do certificadora dos mesmos;

b) Ministrar e ou certificar os cursos de formagdo de quadros de comando, os cursos de
formac3o para ingresso e acesso na carreira de oficial bombeiro, os cursos de formagdo
para ingresso e acesso na carreira de bombeiro voluntario e os cursos de formagao para

aperfeicoamento técnico;

c) Atribuir equivaléncias a cursos/mddulos de formagdo que integrem o referencial de
formacdo do bombeiro da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional
(ANQEP), ou previstos no presente despacho, que sejam ministrados por instituigdes de
ensino superior publico ou privado, ou por entidades formadoras certificadas, mediante

a analise concreta de cada processo;
d) Auditar os cursos de formagdo ministrados e ou certificados;

e) Garantir as qualificacdes e certificagées dos formadores;
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f) Organizar e avaliar as provas de avaliagdo tedrico-prética do curso de formacdo para

ingresso na carreira de bombeiro voluntario;

g) Certificar as competéncias dos estagidrios que terminam o estagio e dos formandos

que concluem a formagdo com aproveitamento, através da emissio de

diplomas/certificados;

h) Aplicar e avaliar a prova de conhecimentos para os candidatos que, por via do

ingresso especial, pretendam ingressar na carreira de oficial bombeiro;

i) Participar no juri das provas de avaliagdo tedrico-prética do curso de formacdo para

ingresso na carreira de bombeiro voluntdrio.

O Despacho n.2 8184/2023, de 10 de agosto, atribui a ENB a fun¢do de emissdo de parecer
sobre as entidades formadoras que se submetam ao Sistema de Certificagdo de Entidades

Formadoras de Bombeiros (SCEFB) da ANEPC.

2.6.Estrutura Organizativa

Para a prossecucdo das suas atividades, a ENB conta com cinco departamentos, um corpo
de formadores, dois centros de formagdo especializados e um centro de servigos para

instituicdes e empresas, todos na dependéncia da Dire¢do, de acordo com o organograma

infra.
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Imagem 1 —Organograma da ENB

2.7.0rgdos
Sao 6rgdos da ENB:

a) A Assembleia Geral;
b) A Direcdo;

c) O Conselho Fiscal;
d) O Conselho Geral;

e) O Conselho Cientifico e Pedagégico.

A Mesa da Assembleia-Geral e o Conselho Fiscal sdo constituidas por trés membros, eleitos

pela Assembleia Geral. A Assembleia Geral é composta pelos associados.

A Diregdo é constituida por trés elementos sendo o presidente indicado pelo ministro que

tutela a ANEPC e os vogais indicados, um pela ANEPC e o outro pela LBP.

O Conselho Fiscal é composto por um presidente e dois vogais.
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Rua Doutor Anténio Macieira — Quinta do Anjinho - Ranholas — 2710-689 Sintra — Portugal
Tel. +351 219239040 — geral@enb.pt - http://www.enb.pt — NIF 503 657 190




ESCOLA NACIONAL DE

BOMBEIROS

O Conselho Geral tem a seguinte composi¢do: Um elemento indicado pelo Ministro da
Administracdo Interna, que preside; um representante da ANEPC; um representante da LBP;
um representante da ANMP; um representante da ANBP; o presidente da direcdo da ENB; o

presidente do Conselho Cientifico e pedagdgico da ENB.

O Conselho Cientifico e Pedagdgico é composto pelos seguintes membros: o Presidente da
Direcgdo da ENB; o Vogal da Diregdo responsavel pela area pedagégica; um representante
da ANEPC; um representante da LBP; um representante do INEM; um representante da

Autoridade Maritima; um representante do ICNF.

3. Recursos

Para a prossecugdo das missdes que lhe estdo cometidas, a ENB conta com um universo
diversificado de colaboradores, especializados nas mais diversas areas de atuagdo, para
além de dispor de um alargado conjunto de infraestruturas e de equipamentos, os quais vao

desde veiculos, aos equipamentos tecnolégicos e materiais de formacdo.

A 1lde dezembro de 2023 a ENB contava com um total de 97 trabalhadores, correspondendo

a 92% do universo total aprovado no mapa de pessoal para 2023.

4. Fenomeno da Corrupcdo

4.1.Definicdo e tipos de corrupgdo

A Corrupgdo consiste no uso ilegal por parte dos titulares de cargos publicos e dos
funcionarios publicos ou equiparados do poder politico, administrativo, judicial e financeiro
que tém, com o objetivo de transferir valores financeiros ou outras vantagens/beneficios
indevidos para determinados individuos ou grupos, obtendo por isso qualquer vantagem

ilicita.
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A corrupcdo pode ser sujeita a diversas classificacdes, consoante as situagbes em causa. No
entanto, para haver corrupc¢do, ha sempre um comportamento verificado ou esperado, ou

ainda a auséncia deste que, numa dada circunstancia, constitui crime.

Assim, em termos genéricos, o crime de corrupgdo, previsto no quadro do exercicio de
funcdes publicas, embora a corrupgdo possa existir nos mais diversos setores de atividade,
implica a conjugacdo dos seguintes quatro elementos das fungdes/poder/autoridade que

exerce:

e Uma agdo ou omissao;
e A prética de um ato licito ou ilicito;
e Acontrapartida de uma vantagem indevida;

e Parao préprio ou para terceiro.

Do ponto de vista criminal € um comportamento voluntario que lesa um bem tutelado pelo
Direito, passivel de pena repressiva, aplicaveis aos infratores através de processo judicial. A
tipificacdo legal do crime de corrupgdo encontra-se prevista nas disposicdes legais vertidas

no Codigo Penal e em Legislagdo avulsa.

A corrupgdo pode ser ativa ou passiva dependendo se a agdo ou omissao for praticada pela

pessoa que corrompe ou pela pessoa que se deixa corromper.

Pratica um crime de corrupgdo ativa, a pessoa que diretamente ou através de outra pessoa,
para seu beneficio ou para o beneficio de outra pessoa, faz uma oferta, promessa ou propde

um beneficio de qualquer natureza, em troca de um favor.

Pratica o crime de corrup¢do passiva, a pessoa que aceita receber dinheiro ou outro

beneficio de qualquer natureza, para cumprir ou omitir certos atos.

O elemento determinante no crime de corrupgdo é o elo entre aquilo que é prometido ou

entregue e o objetivo que se pretende alcancar, a saber a adogao de um determinado

comportamento.
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Existe corrupgdo, mesmo que o ato (ou a sua auséncia), seja ou ndo legitimo no quadro das
funcdes desempenhadas pelo interessado, ndo se tenha realizado. O ato unilateral de
oferecer, dar, solicitar ou receber uma vantagem, é suficiente para existir corrupcdo. O

acordo entre as partes constitui uma circunstancia agravante do crime.
Da mesma forma existe corrupgdo qualquer que seja a natureza ou o valor do beneficio.

A corrupgdo sera para ato licito se o ato ou omissdo ndo for contrario aos deveres de quem
€ corrompido, caso haja violagdo desses deveres, entdo trata-se de corrup¢do para ato

ilicito.

Por sua vez, o conceito de Infracdes Conexas é amplo, entendido como um conjunto de
infracdes relacionadas, direta ou indiretamente, com o fenémeno da Corrupgdo, que
obstam ao normal funcionamento das entidades e que podem causar prejuizos de diferente

natureza.

Ao abrigo do Regime Geral de Prevengédo de Corrupgdo (RGPC) entende-se por corrupgao e
infracbes conexas os crimes de corrupc¢do, recebimento e oferta indevidos de vantagem,
peculato, participagdo econémica em negécio, concussio, abuso de poder, prevaricacao,
trafico de influéncia, branqueamento ou fraude na obtencdo ou desvio de subsidio,
subvencdo ou crédito, previstos no Cédigo Penal, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2
48/95, de 15 de margo, na sua redacdo atual, na Lei n.2 34/87, de 16 de julho, (crimes de
responsabilidade dos titulares de cargos politicos) na sua redagao atual no Cédigo de Justica
Militar, aprovado em anexo a Lei n.2 100/2003, de 15 de novembro, na Lei n.2 50/2007, de
31 de agosto, (regime de responsabilidade penal por comportamentos antidesportivos) na
sua redagdo atual, na Lei n.2 20/2008, de 21 de abril, (responsabilidade penal por crimes de
corrupgdo no comércio internacional e na atividade privada) na sua redagdo atual, e no
Decreto-Lein.228/84, de 20 de janeiro, (infracdes antiecondmicas e contra a satide publica)

na sua redacgao atual.

Poderdo constituir corrupgdo os seguintes atos:
e Desvio de recursos publicos para outras finalidades;

e Ofertas de dinheiro ou qualquer bem material para agilizar processos;
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e Aceitacdo de gratificacdes ou comissGes para escolher uma empresa que prestara
servigcos ou vendera produtos ao Governo;

e Receber e/ou solicitar dinheiro de empresas privadas para aprovar ou executar
projetos/programas que as beneficiem;

e Contratar, sem concurso publico/licitacdo, empresas de familiares para prestagao
de servigos publicos;

e Utilizacdo de dinheiro publico para interesse particular.

4.2.Formas de manifestacao de corrupgao

Comum a todas as previsGes legais esta o principio de que ndo devem existir quaisquer
vantagens indevidas ou mesmo a mera promessa destas para o assumir de um determinado

comportamento, seja ele licito ou ilicito, ou através de uma agdo ou uma omissao.

Corrupgdo e infragdes conexas poderdo ser indiciadas a luz do Cddigo Penal através das

seguintes condutas:

Conduta Tipificagao Tipo

Trabalhador da administragdo publica que, no exercicio das
suas funcGes ou por causa delas, por si, ou por pessoa
interposta, com o seu consentimento ou ratificagdo, solicitar ou
aceitar, para si ou para terceiro, vantagem patrimonial ou ndo
patrimonial, que ndo lhe seja devida, sem prejuizo das condutas

Crime de recebimento ou

socialmente adequadas e conformes aos usos e costumes. . .
oferta indevidos de

Quem, por si ou por interposta pessoa, com O seu
consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a funcionario, Vantagem Corrupgéo
ou a terceiro por indicagdo ou conhecimento daquele, (art.2 3722 do CP)
vantagem patrimonial ou ndo patrimonial, que ndo lhe seja
devida, no exercicio das suas fungdes ou por causa delas, sem

prejuizo das condutas socialmente adequadas e conformes aos

usos e costumes.

0 funcionario que por si, ou por interposta pessoa, com o seu . . i
Crime de Corrupgao passiva

consentimento ou ratificagdo, solicitar ou aceitar, para si ou
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para terceiro, vantagem patrimonial, ou a sua promessa, para a (art.2 3732 do CP)
prética de um qualquer ato ou omiss3o, seja ou ndo contrario
aos deveres do cargo e a vantagem n3o |he seja devida, ainda

que anteriores aquela solicitagdo ou aceitacdo.

Quem, por si ou por interposta pessoa, com o0 seu
consentimento ou ratificagdo, der ou prometer a trabalhador
da administragdo publica, ou a terceiro por indicagdo ou com

Crime de corrupcao ativa
conhecimento daquele, vantagem patrimonial ou n3o

o ) ) L (art.2 3742 do CP)
patrimonial que constitua um recebimento indevido, para a
prética de um qualquer ato ou omissdo, seja ou ndo contrario

aos deveres do cargo e a vantagem ndo lhe seja devida.

Trabalhador da administragdo publica que ilegitimamente se

apropriar, em proveito préprio ou de outra pessoa, de dinheiro 5
prep P 0P P Crime de peculato

ou qualquer coisa mével, publica ou particular, que lhe tenha

(art.2 3752 do CP)

sido entregue, esteja na sua posse ou lhe seja acessivel em

razdo das suas fungdes.

Trabalhador da administragdo publica que faca uso ou permita
que outra pessoa faga uso, para fins alheiros aqueles a que se
destinem, de veiculos ou outras coisas méveis, publicos ou
particulares, que lhe forem entregues, estiverem na sua posse | Crime de peculato de uso
ou lhe forem acessiveis em razdo das suas fungdes ou, sem que (art.2 3762 do CP)

especiais razbes de interesse publico o justifiquem, der a
dinheiro publico destino para uso publico diferente daquele a

Infracdes
que esta legalmente afetado.

— — _ — Conexas
Trabalhador da administragdo publica que; - com intengdo de

obter, para si ou para terceiro, participagdo econdmica ilicita,
lesar em negdcio juridico o interesses patrimoniais que, no todo
ou em parte, lhe cumpre, em razdo da sua funcio, administrar,
fiscalizar, defender ou realizar; - por qualquer forma, receber, Crime de participagéo

para si ou para terceiro, vantagem patrimonial por efeito de ato

economica em negdcio
juridico-civil relativo a interesses de que tinha, por forca das

suas fungdes, no momento do ato, total ou parcialmente, a (art.‘—’ 3772 do CP)
disposicdo, administragéo ou fiscalizagdo; ou - receber, para si
ou para terceiro, por qualquer forma, vantagem patrimonial
por efeito de cobranga, arrecadagdo, liquidagdo ou pagamento

que, por forga das suas fungBes, total ou parcialmente, esteja
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encarregado de ordenar ou fazer, posto que ndo se verifique
prejuizo para a Fazenda Publica ou para interesses que lhe

estdo confiados.

Trabalhador da administracdo publica que, no exercicio das
suas funcdes ou de poderes de facto delas decorrentes, por si
ou por interposta pessoa com O seu consentimento ou
ratificacdo, receber, para si, para o Estado ou para terceiro, Crime de concussdo
mediante inducdo em erro ou aproveitamento de erro da | (art.2 3782 do CP)

vitima, vantagem patrimonial que ndo lhe seja devida, ou seja
superior a devida, nomeadamente contribuigdo, taxa,

emolumento ou multa.

Trabalhador da administracdo publica que, tendo recebido
requisicdo legal de autoridade competente para prestar a Crime de recusa de
devida cooperagdo & administragdo da justica ou a qualquer | participacdo

servico publico, se recusar a presta-la, ou sem motivo legitimo (art.2 3812 do CP)

a ndo prestar.

5. ldentificacdo dos Riscos e Medidas Preventivas

5.1.Analise e gestdo do risco

Considera-se risco qualquer evento, situagdo ou circunstancia futura, com probabilidade de
ocorréncia e potencial consequéncia negativa na realizagdo dos objetivos de um

determinado departamento.

Assim, parece indispensavel assegurar a prevenc¢do, dete¢do e correcao de riscos, riscos
esses considerados como irregularidades. No ambito das irregularidades podemos
identificar as situacOes intencionais e nao intencionais, sendo esta diferenca o que

caracterizara o conceito de fraude / ndo fraude.

Uma adequada gestdo de riscos pressupGe uma clara identificacdo e tratamento dos

mesmos, identificando as situagGes potenciadoras de riscos de corrupgdo e/ou infragBes
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conexas, elencando as medidas preventivas e corretivas, procedendo a monitorizacdo das

medidas elencadas, identificando os respetivos responsaveis.

Para a elaboragcdo deste Plano foram envolvidos todos os departamentos da ENB na
identificagcdo de acontecimentos de risco, nas diferentes areas de atuacdo, de acordo com

as atividades desenvolvidas.

A “Norma de Gestdo de Riscos” considera que os riscos de acordo com o grau de
probabilidade de ocorréncia (PO), podem ser classificados em Alta (A), Média (M) e Baixa

(B) ou em fungdo da gravidade da consequéncia (GC) em Alta (A), Média (M) ou Baixa (B).

Quadro 1 - Fatores de graduagdo da Probabilidade da Ocorréncia (PO) e da Gravidade

da Consequéncia (GC)

Baixa

Média

Alta

Probabilidade da
ocorréncia

Sem possibilidade
de ocorréncia em
cada 10 anos ou
hipdtese de
ocorréncia inferior
a2%

Com possibilidade
de ocorréncia em
cada 10 anos ou
hipotese de
ocorréncia inferior
a25%

Com possibilidade
de ocorréncia
todos os anos ou
hipotese de
ocorréncia
superior a 25%

Gravidade da
Consequéncia

Reduzido impacto
financeiro sobre a
organizacao.
Impacto baixo
sobre a estratégia
ou atividades
operacionais  da
organizacao.
Pouca
preocupacdao dos
intervenientes.

Moderado impacto
financeiro sobre a
organizagao.
Impacto moderado
sobre a estratégia
ou atividades
operacionais  da
organizagao.
Preocupacdo
moderada
intervenientes.

dos

Elevado impacto
financeiro sobre a
organizacao.
Impacto
significativo sobre
a estratégia ou
atividades
operacionais  da
organizacgao.
Grande
preocupacdao dos
intervenientes.

O nivel de risco (NR) resulta da combinag&o do grau de probabilidade com a gravidade da

consequéncia da respetiva ocorréncia, de que resulta a graduag&o do risco, de acordo com

a informagdo constante do seguinte quadro:
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Quadro 2 — Caracterizag¢do do Nivel de risco (NR)

NIVEL DE RISCO Probabilidade da Ocorréncia (PO)
(NR) BAIXA (B) MEDIA (M) ALTA (A)
-§ ~§ BAIXA (B) MODERADO
o D
£ 2O | MEDIA(W) MODERADO
82
G 8

ALTA (A) MODERADO

Em que:

— Tem-se o risco por evitavel ou controlado com as medidas indicadas no Plano.

MODERADO  Orisco pode ser evitado ou controlado através de decisdes e a¢des adicionais.

- Existe dificuldade em controlar o risco, mesmo através de ag¢des adicionais.

5.2.Fatores e areas de risco

Decorrentes das atividades desenvolvidas pela ENB apresentam-se, de seguida, alguns riscos
que poderdo condicionar o seu desenvolvimento:
e A caréncia de recursos humanos e o perfil de idoneidade e integridade dos
colaboradores em todos os niveis de intervencao;
e Auséncia de mais procedimentos escritos, que definam de forma clara as tarefas e
responsabilidades dos vérios departamentos;

e Reduzido controlo interno, poucas praticas de controlo de qualidade

implementadas.

Na ENB, os riscos foram identificados pelos diversos departamentos, sendo alguns

transversais a todos eles. Para além destes riscos de carater geral, foram identificados riscos

nos seguintes departamentos:
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e Direcdo;

e Departamento de Recursos Financeiro;

® Departamento de Recursos Humanos;

® Departamento de Recursos Materiais e Tecnolégicos;
e Departamento de Formagdo;

e Departamento Pedagdgico;

® Centro de Servicos para Instituigdes e Empresas (CSIE).

5.3.]dentificacdo dos eventos de risco e das medidas de prevencao

Elaborada a matriz de risco importara prever os eventos que poderdo ser considerados de
risco e definir as medidas preventivas, minimizando a probabilidade de ocorréncia do risco

ou do seu impacto negativo na organizacdo.

Os vogais da direcdo e diretores de departamento serdo os responsaveis pelo controlo e
aplicagdo do Plano, identificados no quadro que se segue, uma vez que possuem mais
conhecimento de forma a identificar os eventos e 0s riscos proprios decorrentes das suas

atribuicGes e competéncias, e quais as medidas que devero ser adotadas para os prevenir.

5.4.Tipologias das medidas

As medidas de prevenc&o dos riscos de corrupgdo e infracdes conexas foram tipificadas em

duas grandes categorias:

° Gerais —medidas com repercussdo em todos os departamentos;

Especificas — medidas respeitantes a atividade de determinados departamentos.
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5.5.Quadro de responsabilidades
RESPONSAVEL FUNCOES NO PLANO
Presidente da Diregao Aprovagao
Direcdo
Avaliagao

Vogais da Diregdo

Acompanhamento da implementacdo
Andlise de dados (monitorizagao)
Avaliacdo do Plano

Relatdrio de controlo e execugao

Revisdo do Plano

Diretores de Departamento

Coordenadores de CF

e

Aplicacdao das medidas
Controlo

Relatdrio do departamento

Colaboradores

Execugdo

Propostas de medidas e/ou regras

implementar

6. ldentificacdo dos riscos e das medidas de prevencao

0 quadro que se segue identifica as situa¢bes potenciadoras de riscos de corrupgdo e/ou

infracOes conexas gerais e especificas, e elenca as medidas preventivas e corretivas e 0s

respetivos responsaveis.
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ERTIFICADA

ESCOLA NACIONAL DE

BOMBEIROS

Acompanhamento, avalia¢do e atualizagdo do Plano

O Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas é um documento

dindmico que carece de monitorizagdo, avaliagdo e revisao.

A monitoriza¢do anual do Plano permitira realizar a aferigdo da utilidade e efetividade das
medidas preventivas propostas e devidas incorporagées dos ajustamentos pelos
departamentos a identificacdo e atualizacdo de riscos, sua graduagdo e medidas
preventivas. Para tal, serd elaborado um relatério de avaliagdo intercalar e anual da
execucdo do Plano, suportado nos relatérios realizados pelos vérios diretores de

departamento, nos seguintes termos:

a. Elaboracdo dos relatdrios realizados pelos diretores de departamento,
responsaveis pelo controlo e aplicagdo do Plano, com reporte ao vogal de diregao
definido até 15 de abril do ano seguinte;

b. Elaboracdo do relatdrio de avaliagdo intercalar nas situagdes identificadas de risco
elevado, durante o més de outubro;

c. Elaboracdo do relatério de avaliagao anual, contendo a quantificagao do grau de
implementacdo das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a
previsdao da sua plena implementagdo, durante o més de abril do ano seguinte a

que respeita a execugdo.

O Plano é revisto a cada 3 anos ou sempre que se opere uma alteracdo nas atribuicdes ou
na estrutura organica da ENB que justifique a revisao dos eventos de risco, da matriz de

risco ou das medidas preventivas.

O relatdrio de controlo de execugdo do Plano é publicado através da Intranet e na pagina

institucional da ENB na Internet.
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8. Canais de denuncia

Todo e qualquer trabalhador tem o dever legal de dentincia do cometimento de infragGes
de que tenha conhecimento no exercicio dessas fun¢des, ou por causa delas (artigo 3862
do CP), beneficiando das garantias dos denunciantes, previstas no artigo 4.2 da Lei n.2
19/2008, de 21 de abril, nomeadamente, nio podem ser prejudicados, sob qualquer
forma, tém direito ao anonimato, a transferéncia (a seu pedido) e a medidas para a

prote¢do de testemunhas em processo penal.
A denuncia de atos de corrupgdo pode ser efetuada:

o Internamente através da Intranet: https://enb-interno.canal-de-denuncias.pt

o Externamente através da pdgina da ENB: https://enb-externo.canal-de-

denuncias.pt

9. Fontes

e Decreto-Lein.2 109-E/2021, de 9 de dezembro;

e Despacho n.2 5157/2019, do presidente da Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecdo Civil, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 100, de 24 de maio de
2019;

® Despacho n.2 8184/2023, do presidente da Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protegdo Civil, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 155, de 10 de agosto de
2023;

® Recomendagdo do Conselho de Prevencdo da Corrupgdo n.2 1/2009, de 1 de julho;

° Recomendagdo do Conselho de Prevengdo da Corrupgdo n.2 1/2010, de 7 de abril;

® Recomendagdo do Conselho de Prevencdo da Corrupgdo n.2 3/2015, de 1 de julho de

2015;

° Recomendagdo do Conselho de Prevengdo da Corrupgdo n.2 4/2019, de 2 de outubro;
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Recomendacdo do Conselho de Prevengdo da Corrupgdo n.2 3/2020, de 8 de janeiro de

2020;
Cédigo de Etica e de Conduta da ENB.

Rua Doutor Anténio Macieira — Quinta do Anjinho — Ranholas — 2710-689 Sintra — Portugal
Tel. +351 219239040 - geral@enb.pt — http://www.enb.pt = NIF 503 657 190

38

n

NFPA
MEMBER

2021-2022



ESCOLA NACIONAL DE

BOMBEIROS

10. Anexos

Anexo | - Declaragdo de conhecimento do Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupgio e

Infragdes Conexas (PPRCIC)

Eu, abaixo assinado/a,

a desempenhar fung¢es na/o

da Escola Nacional de Bombeiros, declaro sob compromisso de honra que tomei conhecimento

do Plano de Prevengdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas da ENB.

Data:

, de de 202

Assinatura:
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